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Movimento Popular de Libertacao de Angola

PREAMBULO

O Movimento Popular de Libertagdo de Angola (MPLA), fundado a 10 de Dezembro de 1956,
tracou, como Programa-Maior, a constru¢ao de uma sociedade justa, democratica e pluriparti-
daria, de bem-estar e progresso social, livre da exploracdo e da opressdao do homem angolano.

Baseado em principios e métodos progressistas e profundamente enraizado nas massas
populares, o MPLA conduziu, com firmeza e determinacao, a Luta de Libertacao Nacional, cum-
prindo, com éxito, a 11 de Novembro de 1975 (data da Proclamacdo da Independéncia da
Republica de Angola), o seu Programa-Minimo: fora vencido o colonialismo portugués e pro-
clamada a Independéncia Nacional.

De 4 a 10 de Dezembro de 1977, o MPLA, constituido em Partido do Trabalho, durante o
seu | Congresso Ordindrio, comecou o processo de consolidacdo do seu papel de vanguarda do
povo angolano, dirigindo a luta pela reconstrugdao nacional, pela defesa da soberania nacional
e da integridade territorial e pela salvaguarda e fortalecimento da unidade nacional, em con-
digOes extremamente complexas, caracterizadas por violentas agressdes externas, conjugadas
com acgOes internas de destruicao sistematica das infra-estruturas e do patriménio nacionais,
bem como de milhares de vidas de inocentes e pacificos cidadaos.

Foi naquele contexto que, em 1983, o MPLA deu inicio a um diagndstico profundo sobre a
organizacdo econdmica e social de Angola, tendo recomendado a adop¢do de medidas de cor-
rec¢ao profundas, preparadas pela sua 1.2 Conferéncia Nacional do Partido, realizada de 14
a 19 de Janeiro de 1985 e adoptadas pelos seus Il e Il Congressos Ordinarios, realizados em 2
a 9 de Dezembro de 1985 e 4 a 9 de Dezembro de 1990, respectivamente.

Estas reformas complexas e profundas abriram caminho para que o Pais transitasse de um
regime monopartidario constituido para um Estado Democratico e de Direito e Multipartidario,
com a aprovacao a 25 de Margo de 1991 da Lei de Revisdao Constitucional da Republica Popular
de Angola, como marco da Reforma Constitucional.

Em 1992, o MPLA liderou as grandes mudancas politicas, econdmicas e sociais em Angola e
venceu, de forma indiscutivel, as primeiras Eleicdes Gerais, realizadas no Pais.

De 5 a 10 de Dezembro de 1998, o MPLA realizou o seu IV Congresso Ordinario, que estabe-
leceu a estratégia para a saida da crise politico-militar e econdmico-social do Pais.

Aos 4 de Abril de 2002, sob a lideranga do MPLA, conquistou-se a paz, apds longos anos de con-
flito armado, deu-se inicio a reconciliagdo nacional e resgatou-se a liberdade do povo angolano.

De 6 a 9 de Dezembro de 2003, sob o lema «Paz, Reconciliagdo Nacional e Desenvolvimento»,
realizou-se o V Congresso Ordinario do Partido, o qual, dentre outras matérias, deliberou sobre
a extingdo das organizagOes de base nos locais de trabalho e a transferéncia dos seus militantes
para Comités de Accdo do Partido nos locais de residéncia, fortalecendo, desse modo, o trabalho
das organizacOes de base do Partido em prol das comunidades, reforcando a sua organizacao, o
caracter de massas do Partido e promovendo maior democraticidade interna, o que contribuiu sig-
nificativamente para a vitéria esmagadora do MPLA nas Elei¢Ges Legislativas de Setembro de 2008.
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No dominio do Estado, o V Congresso deliberou sobre a criagdo de programas que visavam
a estabilizacdo de precos, o maior acesso das populacdes aos servicos basicos, a criacao de
condicdes para a consolidacdo da paz e da estabilidade democratica e a continuidade na imple-
mentacao das mudancas politicas, econdmicas e sociais.

Em 2005, com a conclusdo do trabalho de transferéncia das organizacdes de base do Partido
para os locais de residéncia, estas passaram a constituir os principais locais de actividade dos
militantes do Partido, apoiando as ac¢des da Administracao Local do Estado, para a solucao
pontual dos assuntos da comunidade.

O MPLA sempre foi e tudo fara para continuar a ser o fiel depositario dos ideais de liberdade
do povo angolano que, por mérito préprio, gere, para beneficio da Nacdo, a paz, tdo dura-
mente alcancada.

Essa conviccgao, aliada a sua natureza de lider no exercicio do poder politico, leva o MPLA a
considerar importante que o sentimento generalizado da angolanidade, o sentido de compro-
misso e a atitude patridtica de todos os actores politicos, econdmicos e sociais estejam para
além dos limites partidarios e se projecte na estabilidade perene, no crescimento dinamico e
no desenvolvimento sustentavel do Pais, com o objectivo ultimo de se edificar uma sociedade
de paz e de concdrdia, um pais préspero e democratico e uma nagao confiante no seu futuro.

O MPLA e os seus 6rgdos, organismos e organizacdes actuam nos termos da Constituicao
e das demais leis angolanas e prossegue os seus fins numa sociedade multipartidaria, com
inteira observancia das regras democraticas, excluindo quaisquer meios clandestinos ou vio-
lentos de conquista ou conserva¢ao do poder politico.

Neste sentido, o MPLA lutard pela lideranca politica da sociedade através de elei¢cdes livres,
periddicas e democraticas e de outras formas de manifestacdao da vontade politica do povo
angolano, mantendo bem alta a divisa: «Paz, Trabalho e Liberdade».

Os Estatutos e o Programa do MPLA s3ao os documentos mais importantes do Partido que,
no seu conjunto, conformam a organizacao e garantem a unidade de ac¢do dos militantes.

Os Estatutos estabelecem a estrutura organica do MPLA, as regras da democracia interna,
as normas da vida partidaria, bem como os principios de organizacao, de funcionamento e de
direcgao do Partido.

O Programa estabelece a estratégia global do MPLA, isto é, os objectivos e as orientacdes
gerais, bem como os métodos e as formas da sua realizagao, tendo em conta as condigdes his-
téricas concretas, constituindo a plataforma tedrica e politica do Partido.

E primordial que cada militante do MPLA cumpra, rigorosamente, as exigéncias dos Estatutos
e do Programa e lute pela sua concretizagao.

Os Estatutos do MPLA modificar-se-ao, corrigir-se-ao e sofrerdo alteragdes e ajustamentos a
medida que se avanca na senda do progresso social e sempre em respeito a vontade dos seus

militantes.
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ESTATUTOS DO MPLA

CAPITULO |
Disposi¢coes Gerais

ARTIGO 1.2
(Denominacgao e sigla)

O Partido denomina-se MPLA e adopta como sigla « MPLA».

ARTIGO 2.2
(Fundagao)

O MPLA foi fundado a 10 de Dezembro de 1956, na Cidade de Luanda.

ARTIGO 3.¢
(Sede)

O MPLA tem a sede em Luanda, capital da Republica de Angola.

ARTIGO 4.¢
(Simbolos do MPLA)
Os simbolos do MPLA s3o a Bandeira, o Emblema e o Hino, cujos desenhos e letra constam
dos anexos aos presentes Estatutos, de que sdo parte integrante.

ARTIGO 5.2
(Bandeira)

1. A Bandeira do MPLA tem a forma retangular, dividida ao meio por duas faixas horizontais,
sendo a superior de cor vermelha-rubro e a inferior de cor preta, tendo, ao centro, uma estrela
de cinco pontas de cor amarelo-vivo.

2. As dimensdes da Bandeira devem respeitar as seguintes proporcoes:

a) Comprimento 120 cm;
b) Largura 80 cm;
c¢) Diametro da estrela 30 cm.

3. As cores da Bandeira tém os seguintes significados:

a) Vermelho-rubro: o sangue derramado pelos angolanos durante a opressao colonial, a
luta de libertacdo nacional e na defesa da integridade territorial da Patria;

b) Amarelo-vivo: as riquezas do nosso Pais;

c¢) Preta: o continente africano.

4. A Estrela simboliza o socialismo democratico e cada uma das suas pontas significa, res-

pectivamente, da ponta setentrional no sentido dos ponteiros do reldgio:
a) Paz;
b) Unidade nacional;
c¢) Liberdade e democracia;
d) Justica e progresso social;
e) Solidariedade.
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ARTIGO 6.2
(Emblema)

O Emblema do MPLA tem a forma oval, com o fundo branco, tendo, ao centro, o mapa de
Angola, de cor verde, do qual sobressai uma mao de cor preta, empunhando um facho verme-
Iho com a haste amarelo-ouro, orlando a oval, a inscricao Paz, Trabalho e Liberdade e, na faixa
central inferior, a sigla MPLA.

ARTIGO 7.2
(Hino)
O Hino do MPLA é «Com o povo heréico e generoso».
ARTIGO 8.2
(Natureza e ambito)

1. O MPLA é um Partido nacional, independente, democratico, progressista e moderno que
congrega, nas suas fileiras, cidadaos angolanos sem distincdo de grupo social, de sexo, de cor
da pele, de origem étnica, de crenca religiosa ou de lugar de nascimento, combinando a sua
vocacgao de partido de massas com a integracdo e participacao activa de quadros, de intelec-
tuais e de todos os sectores e franjas nacionais patridticas, que aceitem e cumpram 0s seus
Estatutos.

2. O MPLA fundamenta a sua actividade numa ampla participacdao democratica de todas as
camadas e grupos sociais da populagao interessadas no triunfo dos seus ideais, baseada nas
ricas tradi¢cOes de luta do povo angolano, nas suas experiéncias e nos valores democraticos uni-
versais, aplicados, de forma criadora, a realidade de Angola.

3. O MPLA assenta a sua acgao dentro das tradicdes e dos valores histéricos da luta do
povo angolano, nos mais elevados sentimentos patridticos, de justica social e de solidariedade
humanista, de fidelidade, sem limites, aos ideais de todo o povo, sobretudo das camadas mais
desfavorecidas e na defesa dos legitimos interesses nacionais.

4. O MPLA organiza-se a nivel nacional e nas comunidades angolanas no estrangeiro, actua
nos termos da Constituicao e da legislacao em vigor e é independente de qualquer outra orga-
nizagao politica ou de qualquer Estado, governo ou instituicdo estrangeira.

5. O MPLA promove a participacao politica dos angolanos residentes no estrangeiro como
integrantes do Pais e destaca a sua importancia para a vida politica, econdmica, social e cultu-
ral do Pais.

ARTIGO 9.2
(Orientagao ideoldgica)

1. O MPLA é um partido politico ideologicamente assente no socialismo democratico, que
defende a justica social, o humanismo, a liberdade, a igualdade e a solidariedade.

2. O MPLA aplica, de forma pragmatica, os valores universais de uma democracia moderna
e dindmica, compatibilizada com valores socioculturais e com os legitimos anseios dos angola-
nos, visando sempre o desenvolvimento humano, nas suas multiplas dimensdes.
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ARTIGO 10.2
(Objectivos)

1. O MPLA tem como objectivo fundamental a edificacdo e a preservacao de uma sociedade
democratica, humanista, de trabalho, de paz, de progresso, de liberdade, de solidariedade e de
justica social, baseada na estabilidade, na harmonia e na unidade nacionais.

2. O MPLA tem os seguintes objectivos gerais:

a) Preservar a independéncia nacional, a integridade territorial e a soberania nacional;

b) Promover e defender a paz, a concérdia, a reconciliacdo nacional e a estabilidade poli-
tica e social;

¢) Participar democraticamente na vida politica do Pais, concorrendo, em liberdade e
igualdade de circunstancias, com as demais forgas politicas, para a formacao e expres-
sao da vontade politica do povo angolano;

d) Promover a boa-governacao, a gestao eficaz dos recursos publicos, a prevencao e o
combate a corrupcao e todas as formas de criminalidade econdmico-financeira e
improbidades, bem como a impunidade;

e) Contribuir para o reforco da unidade e da coesao de todo o povo angolano, de Cabinda
ao Cunene e do mar ao leste, como garantia fundamental da unidade nacional;

f) Promover e valorizar o cidaddo angolano, defendendo, de forma intransigente, a sua
dignidade no plano interno e internacional;

g) Promover a exaltacdo e a pratica dos valores morais e sociais, bem como da educacao
civica e patridtica dos cidadaos;

h) Mobilizar os cidaddos para a sua participacdo activa nos actos eleitorais;

i) Contribuir para o exercicio e a observancia dos direitos politicos, humanos e civicos dos
cidadaos;

j) Promover e defender a democracia politica, econémica, social e cultural;

k) Promover o didlogo social e a participacdao dos cidad3dos na vida politica, econdmica,
social e cultural;

/) Contribuir para a determinacao da politica nacional nos dominios fundamentais da vida
do Pais;

m) Competir democraticamente pela conquista e manutencao do poder politico.

3. O MPLA tem, ainda, os seguintes objectivos especificos:

a) Promover o progresso social e o pleno desenvolvimento da personalidade do cidadao;

b) Promover uma educacdo cuidada e adequada dos cidaddos e muito particularmente da
criancga, do jovem e da pessoa com deficiéncia;

¢) Promover o acesso a saude e assisténcia médica-medicamentosa e saneamento basico
para os cidadaos;

d) Promover uma ampla participacdo da mulher nos assuntos do Estado, do Partido, da
sociedade e da familia;

e) Promover uma atencao cuidada e adequada a terceira idade e aos antigos combatentes
e veteranos da Patria;
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f) Promover o desenvolvimento econdmico e social sustentdvel e a preservacdo do
ambiente;
g) Promover a formacdo e a gestdao dos quadros do Partido e do Estado;
h) Promover e consolidar o sistema de educacao politica e de formacdo militante;
i) Promover a participacdo activa dos angolanos no processo de reconstrucdao nacional e
do desenvolvimento no fortalecimento da Patria e na edificacao da Nagdao Angolana;
j) Promover acgdes de alfabetizacdo aos cidadaos.
ARTIGO 11.2
(Escola de Formagao Politica do MPLA)

1. A Escola de Formacdo Politica (EFOP) é uma instituicdo de formacdo e capacitacao poli-
tica, ideoldgica e normativa dos militantes do Partido.

2. O regulamento, os planos de formacdo e os conteldos programaticos da EFOP s3do apro-
vados pelo Bureau Politico.

ARTIGO 12.2
(Utilizagao de meios digitais)

1. Os 6rgaos, organismos e organizacdes do MPLA promovem o uso dos meios digitais nas
suas actividades didrias e no contacto com os militantes simpatizantes, amigos, eleitores e
cidadaos em geral.

2. Regulamento préprio define as regras de utilizagcao de meios digitais por parte do MPLA e
dos seus militantes, incluindo a gestao de militantes por meio de sistema informatico.

CAPITULO Il
Principios Basicos de Funcionamento do Partido

ARTIGO 13.2
(Principios de democracia interna)

1. Os principios da democracia no seio do Partido determinam a pratica da liberdade de
debates, de expressao de ideias e de apresentagao de propostas nos 6rgaos, nos organismos e
nas organizagdes do Partido e em actividades dinamizadas por este e constituem a base sobre
a qual se estrutura e funciona o MPLA.

2. A democracia interna do Partido assenta nos seguintes principios:

a) Respeito pelas liberdades, pelos direitos e pelas garantias fundamentais, consagrados
na Constituicdao e devidas a cada cidadao;

b) Liberdade de discussdo e de tolerancia, reconhecimento e aceitacdo do pluralismo de
opinides no seio do Partido, no estrito respeito e preservacao da unidade e do forta-
lecimento do Partido;

c¢) Liberdade de candidaturas a qualquer 6rgao individual ou colegial representativo, a
todos os niveis da estrutura do Partido;

d) Eleicdo dos titulares dos 6rgaos, dos organismos, das organizacdes de base do MPLA e
outras formas de organizagao a nivel local;
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e) Controlo e revogabilidade do mandato dos érgdos, dos organismos e dos militantes eleitos;

f) Cumprimento, por todos, das decisdes da maioria, adaptadas nos termos dos Estatutos,
dos regulamentos e da legislagao em vigor;

g) Respeito e observancia do Cédigo de Etica Partidaria;

h) Respeito das opinides minoritarias no interior do Partido;

i) Obrigatoriedade do cumprimento das decisdes dos drgaos superiores pelos 6rgaos infe-
riores, tomadas regularmente, salvaguardando o direito de exposicdo, aos drgaos e
organismos superiores, do desacordo a todas ou a algumas delas;

j) Prestacao de contas, transparéncia e responsabilizacao dos érgaos, organismos e das
organizacoes de base do Partido;

k) Liberdade de critica e de autocritica;

I) Ampla capacidade de iniciativa para todos os érgdos, organismos, organizacoes e mili-
tantes do Partido desde que esteja em concordancia com a lei, com os Estatutos e
com o Programa do Partido;

m) Direcgao colectiva e responsabilidade individual em todos os escaldes, excluido o tra-
balho individualista e o culto da personalidade;

n) Politica de quadros adequada e moderna, virada para o desenvolvimento do Pais;

0) Acatamento e exercicio consciente da ética e da disciplina partidarias;

p) Sancao educativa aos militantes infractores;

g) Reconhecimento do trabalho e do desempenho positivos dos militantes, dos drgaos,
dos organismos e das organiza¢des do MPLA;

r) Pratica de politicas de transparéncia, honestidade, autocritica, prestacao de contas em
todas as suas acgoes, respeito aos direitos humanos e as boas praticas legislativas;

s) Respeito pelos mandatos, excepto nos casos previstos no artigo 23.2 dos Estatutos.

ARTIGO 14.2
(Pluralismo de opiniao)

1. O MPLA reconhece, aos seus militantes, o pluralismo de opinido, entendido como expres-
sdo de posicdes diferentes sobre objectivos comuns do Partido, admitindo a possibilidade de
harmonizacao entre os militantes.

2. O pluralismo de opinido nao pode por em causa o respeito pelas decisdes e deliberacdes
tomadas, regularmente, pelos érgaos ou organismos competentes, a disciplina partidaria nem
a preservagao da unidade e o fortalecimento do Partido.

ARTIGO 15.2
(Direito a informagao)

1. Os militantes do Partido e os cidaddaos a quem tenham sido confiadas funcdes de respon-
sabilidade politica em nome do Partido, tém o direito de ser informados sobre as principais
decisOes tomadas pelos drgaos e organismos de direc¢ao, assistindo-lhes o dever de guardar
sigilo sobre as decisdes dos 6rgaos e dos organismos do Partido com caracter reservado e que

cheguem ao seu conhecimento.
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2. O Partido deve reforgar e simplificar os mecanismos e as formas de contacto e de infor-
macao entre a base militante e a direc¢ao do Partido, nos varios escaldes e entre os militantes
de um modo geral, de forma a assegurar o conhecimento das diferentes opinides no seio do
Partido.

ARTIGO 16.2
(Forma das decisoes)

1. As decisdes do MPLA s3o tomadas pelos 6rgaos, pelos organismos e pelas organizacdes
competentes do Partido, em razdo da matéria, de acordo com a importancia e a natureza da
questao.

2. As decisdes do MPLA s3ao tomadas por consenso ou por voto.

3. As decisOes referentes a eleicdo de érgdos e a votacao em pessoas devem ser por escru-
tinio secreto.

4. A eleicao de organismos colegiais executivos pode, excepcionalmente, ser efectuada por
voto aberto, em caso de existéncia de lista Unica, exigindo-se mais de 50% dos votos validos,
nos termos do Regulamento Eleitoral.

ARTIGO 17.2
(Nulidade e anulabilidade das decis6es e das deliberagoes)

1. S3o nulas as decisdes e as deliberagcdes tomadas por 6rgao, por organismo ou por organi-
zacao do Partido nao competente, em razao da matéria, ou que violem orientagdes, decisdes
ou deliberacdes de 6rgdos, organismos ou organiza¢des hierarquicamente superiores.

2. Salvo o disposto no numero anterior, as decisdes e as deliberacdes tomadas por drgao,
por organismo ou por organizacao do Partido, em violagcao dos Estatutos do Partido sdao anu-
laveis.

3. Qualquer militante, 6rgao, organismo ou organizacdo do Partido tem legitimidade de
comunicar as decisdes e as deliberacdes referidas no n.2 2 do presente artigo a Comissao de
Disciplina, Etica e Auditoria do respectivo escalo.

4. A Comiss3o de Disciplina, Etica e Auditoria emite parecer, cabendo a deliberagéo final ao
orgao ou organismo do escalao imediatamente superior.

CAPITULO III
Filiacao
ARTIGO 18.¢
(Militantes)
Pode ser militante do MPLA o cidadao angolano, maior de dezoito anos, que aceite e cum-

pra os seus Estatutos e o seu Programa e esteja no pleno gozo dos seus direitos civis e politicos.

ARTIGO 19.2
(Procedimentos de admissao)

1. A admissao de um cidaddao a militante do Partido é feita nos termos dos presentes
Estatutos e dos regulamentos do Partido.
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2. Para ser admitido militante do Partido é necessario o seguinte:

a) Apresentar, individualmente, a sua candidatura a organiza¢ao de base do local de resi-
déncia ou a qualquer Comité no escalao imediatamente superior do Partido;

b) Juntar a recomendacao de um ou mais militantes do Partido que o conhegam e abo-
nem sobre a sua idoneidade;

c) Submeter o pedido de candidatura, através da entidade que a tenha recebido, para
analise e decisdao da direccao da organizacdao de base ou do drgao ou organismo do
Partido, no prazo nao superior a 30 dias;

d) A direccao da organizacdo de base ou do 6rgao ou do organismo do Partido a quem a
candidatura seja submetida deve deliberar num prazo nao superior a 30 dias.

3. Os cidadaos podem utilizar a internet para solicitar a sua admissao proviséria no Partido,
devendo, posteriormente, formalizar o processo, nos termos regulamentares.

4. A admissao no MPLA pode, também, ser feita por iniciativa de um militante, de um érgao
ou de um organismo do Partido, nos termos da alinea a) do n.2 2 do presente artigo.

5. No caso de algum impedimento ao ingresso no Partido, pode o candidato apresentar
recurso ao o0rgao ou organismo imediatamente superior, devendo este decidir sobre o mesmo
no prazo nao superior a 30 dias.

6. As militantes da OMA e os militantes da JMPLA quando atinjam os 18 anos de idade
adquirem o direito de ingressar no Partido, mediante simples comunicag¢ao escrita e envio, do
impresso proprio, ao Comité de Acgao do Partido do seu local de residéncia, para registo esta-
tistico, devendo contar o tempo de militancia na organizagao social de proveniéncia.

7. Os cidadaos que tenham estado filiados noutros partidos politicos ou em organizagdes
politicas adversas ao MPLA podem ingressar no Partido nos termos da alinea a) do n.2 2 do
presente artigo, suportado por cépia da declaragao de renuncia escrita que dirigiu ao Partido
de origem.

8. O Comité Central ou o Bureau Politico do Comité Central do Partido podem, em casos que
considerem especiais, admitir directamente um candidato a militante do Partido, mediante
parecer da Comissdo de Disciplina, Etica e Auditoria do Comité Central, apds consulta ao
Comité Provincial do Partido da respectiva area de jurisdicao.

ARTIGO 20.2
(Registo dos militantes)

1. Os militantes admitidos regularmente no Partido devem ser registados nos respectivos
municipios, cabendo aos seus drgaos e organismos a elaboracao dos cadernos, que sao actua-
lizados periodicamente.

2. Independentemente do registo estatistico nacional dos militantes do Partido, s6 devem
figurar nos cadernos de registo os militantes que tenham cumprido com as obrigacdes estatu-
tarias e regulamentares, nomeadamente o seu enquadramento numa organizagao de base e o
pagamento da quota do Partido.
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3. Os 6rgaos e 0s organismos competentes devem averbar, no caderno de registo estatistico,
os militantes do Partido.

4. Os cadernos destinam-se, fundamentalmente, a facilitar o controlo dos militantes habili-
tados a exercer normalmente os seus direitos e deveres estatutarios.

ARTIGO 21.2
(Suspensao voluntaria da militancia)

1. O militante pode, por sua iniciativa, suspender a sua militancia no Partido, dando conta da
sua decisdo, por escrito, a direccdo da organizagao de base em que milita e ao drgao ou orga-
nismo do Partido a que pertenca.

2. O levantamento da suspensao prevista no numero anterior depende de comunicagao pré-
via a organizacdo de base do militante.

3. O periodo em que ocorra a suspensao da militancia, no caso previsto no presente artigo,
interrompe a contagem do tempo de militancia.

ARTIGO 22.2
(Suspensao disciplinar)

1. O militante pode ter a sua militancia suspensa pelo periodo de até dois anos, quando se
comprove, mediante processo disciplinar, a sua participagao em actividades de outros partidos
politicos ou de organizagdes politicas adversas ao MPLA.

2. E ainda causa de suspensdo da militdncia, a condenacdo em processo penal com sentenca
transitada em julgado, por crime doloso, desonroso e desprestigiante, que viole o cddigo de
ética partiddrio e seja susceptivel de colocar em causa a imagem e o bom-nome do Partido.

3. O periodo de suspensao prevista no nimero anterior corresponde ao tempo da pena apli-
cada no processo judicial.

4. A suspensao prevista nos numeros anteriores pode ser levantada, mediante manifestagao
da vontade do préprio, findo o periodo da mesma, por escrito, seguida de parecer favoravel da
Comissdo de Disciplina, Etica e Auditoria do nivel correspondente.

5. O periodo em que ocorra a suspensao da militancia, no caso previsto no presente artigo,
interrompe a contagem do tempo de militancia.

ARTIGO 23.2
(Renuncia da filiagao por incompatibilidades)
1. Renuncia, automaticamente, a sua filiacdo no Partido o militante que seja designado ou
ingresse:
a) Na Magistratura Judicial;
b) Na Magistratura do Ministério Publico;
¢) Na Provedoria de Justica como Provedor de Justica ou Provedor-Adjunto;
d) Nas Forcas Armadas Angolanas;
e) Na Policia Nacional de Angola;
f) Nos demais 6rgdos de defesa e segurancga nacional;
g) Em funcdes similares, incompativeis com a condi¢do de militante do Partido, nos ter-
mos da lei e por delibera¢do do 6rgao ou organismo competente do Partido.
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2. O militante que renuncia a sua filiacao, nos termos do presente artigo, finda a causa da
incompatibilidade, pode requerer a readmissdo da sua filiacdo no Partido.

3. A renuncia por cargo incompativel ndo produz outras consequéncias para além do corte
imediato do vinculo partidario.

ARTIGO 24.2
(Cessagao da filiagao no Partido)
O militante cessa a sua filiagao no Partido por:
a) Morte;
b) Renuncia;
¢) Expulsdo do Partido;
d) Filiagdo em outro partido politico;
e) Candidatura ao exercicio de cargo publico no Estado e nas autarquias, em representa-
¢do de outro partido politico, sem a autoriza¢ao da estrutura competente do Partido;
f) Outras causas impeditivas, decorrentes da lei ou dos Estatutos do Partido, que obri-
guem a cessacao da filiagao no Partido.
ARTIGO 25.¢
(Renuncia)

1. O militante pode renunciar a sua condicao ou o cargo a que tenha sido designado pelo
Partido, mediante carta dirigida a organiza¢ao de base, ao 6rgao ou ao organismo a que per-
tenca, ndo constituindo isso uma infraccao.

2. Caso a renuncia ocorra durante ou na iminéncia de um processo disciplinar contra o mili-
tante, aquele terd seguimento normal, até a sua conclusao.

ARTIGO 26.2
(Transferéncia de mandato)

O mandato é valido apenas no territdrio onde o membro é eleito pela respectiva Assembleia
de Militantes ou Conferéncia, ndo sendo, por isso, transferivel de uma circunscricao territorial
para outra.

ARTIGO 27.2
(Readmissao de militantes)

1. Os militantes que tenham renunciado ou que tenham sido expulsos podem ser readmiti-
dos no Partido, nos termos dos numeros seguintes e dos regulamentos em vigor.

2. Areadmissao de um militante é efectuada por qualquer organizagao, érgdao ou organismo
do Partido, mediante recep¢ao da comunica¢ao da organizacao, do 6rgao ou do organismo a
que o militante pertencia, apds parecer da Comissdo de Disciplina, Etica e Auditoria do escaldo
correspondente.

3. Areadmissao de um militante que tenha sofrido a san¢do de expulsdo sé pode verificar-se
uma vez decorridos trés anos sobre a data da sua aplicacdo ou, excepcionalmente, logo que as
condicdes o permitam, nos termos dos n.* 7 e 8, ambos do artigo 19.2 dos Estatutos.
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ARTIGO 28.2
(Cessagao da incompatibilidade)

O militante que tenha suspendido a sua militancia, nos termos do artigo 23.¢2, retoma a sua
filiacdo no Partido mediante requerimento, anexando cdpia do documento demonstrativo do
fim da incompatibilidade.

ARTIGO 29.2
(Simpatizantes, amigos e eleitores)

1. O MPLA rodeia-se do mais amplo circulo de simpatizantes, amigos e de eleitores, os quais
nao tém quaisquer obrigacdes organizativas ou funcionais para com o Partido.

2. O Partido pode confiar a designacdo de cidadaos nacionais nao filiados no Partido, mas
no pleno gozo dos seus direitos, para o exercicio de cargos publicos ou de fung¢des de respon-
sabilidade politica, preservando estes a condicdo de independentes, nos termos dos Estatutos.

3. Os 6rgaos e os organismos competentes do Partido podem convidar a participar das suas
reunides ou actividades, os cidadaos investidos em funcdes de responsabilidade politica ou
outras, nao tendo estes direito a voto.

4. Os cidadaos nas circunstancias dos n.® 2 e 3 do presente artigo, apesar de ndao estarem
filiados no Partido, ficam obrigados ao respeito de algumas disposicdes estatutarias e regula-
mentares, nomeadamente em relagao ao estabelecido nos artigos 15.2, n.2 1, e 33.2, n.2 3 dos
presentes Estatutos, sob pena de perda da confianga politica.

CAP{TULO IV
Direitos, Deveres e Garantias do Militante

ARTIGO 30.2
(Igualdade de direitos e de deveres)
Os militantes do MPLA tém os mesmos direitos e os mesmos deveres, nos termos dos
Estatutos do Partido.
ARTIGO 31.2
(Direitos do militante)
1. Constituem direitos do militante do Partido:
a) Possuir o cartdo de militante do Partido;
b) Participar das actividades do Partido, nomeadamente das reunides da organizacao de
base a que pertenca ou dos 6rgaos ou organismos para que tenha sido eleito;
¢) Conhecer o contetdo do seu processo individual de enquadramento partidario;
d) Eleger e ser eleito para cargos de direccao partidaria e como delegado a Conferéncia e
Congresso do Partido, sem que, por esse facto, beneficie de privilégios especiais;
e) Participar, livremente, nas estruturas do Partido, na discussdao dos assuntos referentes
a pratica e a actividade do Partido;
f) Formular propostas e expressar as suas opinides, nas estruturas do Partido, sobre ques-
toes em debate, antes que se tome decisao sobre as mesmas;
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g) Votar sobre as decisGes a tomar em relagdo aos assuntos em discussao;

h) Expor, aos organismos superiores, o seu desacordo em relacdo a uma decisdo tomada,
sem deixar de estar obrigado a cumpri-la estritamente;

i) Expor todas as questdes que considere de interesse para a vida do Partido e da socie-
dade, ao competente 6rgao ou organismo de direccao, incluindo o congresso, directa-
mente ou através da organiza¢do de base ou organismo a que pertenga;

j) Criticar, aberta e construtivamente, nas assembleias, conferéncias e congressos ou nas
reunides da organizacdo de base, do 6rgdo ou do organismo a que pertenca, o traba-
Iho de qualquer érgao ou organismo do Partido, incluindo o Comité Central, ou qual-
guer militante, independentemente da fun¢do ou do cargo que este ocupe;

k) Candidatar-se a qualquer fungdo ou cargo no Partido, devendo o militante apresentar, na
organizacao de base ou no organismo a que pertenca, a sua pretensao de candidatura;

I) Apresentar propostas de candidato a qualquer fungdo ou cargo no Partido, de acordo
com as normas estabelecidas;

m) Pedir demissdo, por razdes justificadas, de funcdo ou de cargo para que tenha sido
designado;

n) Nao sofrer san¢do sem ser ouvido em processo organizado, nos termos do correspondente
regulamento, com garantias de defesa e de recurso ao 6rgao ou organismo competente,
no caso de sofrer uma sangao que julgue injusta, sendo o organismo que recebeu o recurso
obrigado a informar o militante sancionado do andamento do seu processo;

o) Participar qualquer infraccdo disciplinar;

p) Solicitar a anulagdo de acto praticado por 6rgao ou por organismo do Partido, que
contrarie a lei ou os Estatutos, podendo, inclusive, recorrer ao competente 6rgao do
Estado, quando tal se justifique;

q) Ser regularmente informado das principais decisdes ou assuntos fundamentais sobre a
vida do Partido e dos seus militantes;

r) Participar em organizacdes sociais cuja actividade assente na lei e ndo contrarie os Esta-
tutos nem o Programa do Partido;

s) Gozar dos demais direitos previstos nos Estatutos e nos regulamentos do Partido;

t) Manifestar livremente as suas ideias, opinides e propostas, no marco do Estatutos e dos
Regulamentos com pleno respeito as opinides politicas, convic¢des religiosas, morais
e vida privada dos militantes do Partido;

u) Receber capacitacao politica e formacao ideoldgica e obter o documento que o acre-
dite;

v) Apresentar iniciativas, projectos, programas e propostas sobre os objectivos e activida-
des do Partido.

2. A filiacdo no Partido ndo confere direitos de caracter patrimonial.
3. O militante do Partido pode, por escrito, suspender ou renunciar a sua qualidade de mili-
tante ou ao cargo para que tenha sido designado pelo Partido.
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ARTIGO 32.¢
(Deveres do militante)
1. Constituem deveres do militante do Partido:

a) Estar enquadrado numa organizacdo de base do Partido do seu local de residéncia e
participar das suas reunides e das tarefas e actividades programadas;

b) Participar das reunides do 6rgao ou do organismo do Partido a que pertenca;

c¢) Respeitar os principios da democracia do Partido e colaborar na defesa e na consolida-
¢do da sua unidade de acgao e da coesao interna;

d) Participar na vida interna do Partido, com dedicacdo, respeito e observancia da lei,
dos documentos do Partido, dos regulamentos e das disposicdes determinadas pelos
Orgaos e organismos no respectivo escalao.

e) Pagar pontual e regularmente as quotas fixadas e as contribuicGes obrigatdrias estabe-
lecidas;

f) Conhecer, estudar e divulgar os Estatutos, o Programa, a Mocao de Estratégia, os regu-
lamentos e a linha politica do Partido, trabalhando activamente pela aplicacao das
directrizes e das resolugdes dos érgaos e dos organismos superiores do Partido;

g) Participar, activamente, da vida politica e social do Pais, sendo exemplar em toda a
actividade que se prenda com a construgdao econdmica e a melhoria social das popu-
lacdes;

h) Promover a reconciliagao nacional, aplicando os principios democraticos universais e
dos direitos humanos e civicos;

i) Contribuir para a promocao da boa-governacao, da gestao eficaz dos recursos publicos,
da prevencao e do combate a corrupgao e todas as formas de criminalidade econé-
mico-financeira e improbidades, bem como da impunidade;

j) Mobilizar, a favor do Partido, o maior nimero de novos militantes, de amigos, de sim-
patizantes e de eleitores;

k) Velar pela ligacdo real do trabalho do Partido aos cidadaos, interessando-se pelos seus
problemas, transmitindo-os aos responsdveis da sua organizacao de base, do drgao
ou do organismo do Partido, acompanhados de sugestdes que visem a sua minimiza-
¢do ou resolucao;

I) Conhecer, estudar e divulgar a histdria e as tradi¢cdes de luta do MPLA;

m) Ser um fiel representante do Partido onde quer que esteja, defendendo a sua historia,
os seus valores, 0s seus principios, os seus ideais, os seus Estatutos e o seu Programa;

n) Estudar divulgar e cumprir com os principios, valores e comportamentos que constam
no Cédigo de Etica Partiddria;

o) Servir de exemplo nas actividades politico-partidarias, profissionais e académicas,
preocupando-se com a elevacdo da sua qualificacdo politico-partidaria, profissional,
cultural, cientifica e tecnoldgica e da sua cultural geral;
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p) Respeitar, acatar e fazer cumprir, rigorosamente, os Estatutos, o Programa, os regu-
lamentos, as decisdes superiores dos 6rgaos e organismos do Partido, bem como a
legislacao em vigor;

g) Ser humilde, honesto, leal, modesto, sincero, fiel ao Partido e ao povo, servindo-os
com todas as suas forgas, mantendo uma conduta pessoal, profissional e solidaria, de
acordo com os principios e com os valores do Partido;

r) Estimular e exercer a critica e a autocritica, como instrumentos de correc¢ao dos erros
de trabalho e de educag¢ao dos militantes, lutando contra toda a tentativa de reprimir
a critica construtiva;

s) Aceitar, salvo por motivo impeditivo devidamente fundamentado, as funcdes para que
tenha sido designado por érgdo ou por organismo do Partido;

t) Nao se inscrever e abster-se de participar em actividades de partidos politicos, de asso-
ciacOes ou de organismos associados a outro partido politico ou dele dependente ou
a qualquer associacao politica nao filiada no MPLA, sem a anuéncia da estrutura com-
petente do Partido;

u) Estar disponivel para colaborar com as organiza¢des sociais e associadas ao Partido e
participar nas suas actividades;

v) Contribuir activamente para a defesa da soberania nacional e da integridade territorial,
cumprindo escrupulosamente com os deveres civicos, morais e patrioticos;

w) Contribuir para as tarefas da alfabetizacdo, da educacdo, do ensino, do desenvolvi-
mento da ciéncia, da tecnologia e da cultura em Angola, bem como combater as pra-
ticas obscurantistas;

x) Ser um lutador intransigente contra os preconceitos tribais, raciais e regionais;

y) Estimular a participacdo e o engajamento mais activo da juventude, como factor de
mudanca e de desenvolvimento do Pais e salvaguarda das gerac¢des vindouras;

z) Ser um lutador firme pela promocdo e igualdade da mulher, pela defesa da familia e
pelo bem-estar e desenvolvimento da crianga;

aa) Ser um lutador intransigente, activo e consequente da conservac¢do da natureza e do
equilibrio ecoldgico;

bb) Observar os demais deveres previstos nos Estatutos e nos regulamentos do Partido.

2. Os militantes do Partido devem estar, organica e eleitoralmente, vinculados a uma Unica
organizacao de base para efeitos de registo no caderno respectivo e de exercicio dos seus
direitos eleitorais, podendo participar noutras, de acordo com as formas organizativas de base
previstas nos presentes Estatutos.

3. Os militantes e os cidadaos nao filiados que sejam membros do Governo, os deputados e
os candidatos a deputados e os demais titulares de fungdes publicas designados sob proposta
ou patrocinio do Partido, comprometem-se a seguir a sua orientacao politica, bem como a
adoptar uma postura e actuacdo condizentes com os objectivos defendidos pelo Partido.
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4. Os militantes do Partido que ndo tenham as suas quotas em dia ndao devem constar dos
cadernos de registo e ndo podem exercer os direitos previstos nas alineas d), e), h), i), |) e m)
do artigo anterior.

ARTIGO 33.2
(Impugnacao)

1. Os actos praticados por 6rgao ou por organismo do Partido podem ser impugnados,
quando ndo se conformem com os Estatutos, com o Programa ou com os regulamentos,
devendo a ac¢ao ser intentada:

a) Por reclamacao, junto do érgdo ou do organismo autor do acto, no prazo de 8 (oito)
dias a contar da data do conhecimento da pratica do acto reclamavel, o qual se man-
tém vdlido enquanto ndo seja decidida a reclamacdo, o que deve ocorrer no prazo
de 45 (quarenta e cinco dias) a contar da data do conhecimento da reclamacao;

b) Por recurso, junto do érgado ou do organismo imediatamente superior ao do autor do
acto, através da Comissdo de Disciplina, Etica e Auditoria competente, no prazo de 45
(quarenta e cinco dias) a contar da data da notificacdo da decisdo sobre a reclamacao
prevista na alinea anterior ou da data da notificacdo da pratica do acto recorrivel, o
qgual se mantém valido enquanto ndo seja decidida a sua anulacdo, o que deve ocorrer
no prazo de 45 (quarenta e cinco dias) a contar da data do conhecimento do recurso.

2. Ao decidir pela anulacdao do acto a entidade competente do Partido, deve convocar o
drgao ou o organismo autor do acto, dentro do prazo estabelecido na alinea anterior do pre-
sente artigo, para esclarecimentos ou interposicao de recurso para a instancia superior.

3. Consideram-se indeferidas as reclamacdes e os recursos previstos nas alineas a) e b) do
n.2 1 do presente artigo, sempre que o 6rgdo ou o organismo competente para decidir, assim
nao proceda nos prazos previstos.

CAPITULO V
Disciplina
ARTIGO 34.2
(Etica Partidaria)

O militante do Partido, na sua actuacao, esta sujeito ao cumprimento e a observancia do
Cédigo de Etica Partidario.

ARTIGO 35.2
(Sangoes)

1. Qualquer militante do Partido que viole os Estatutos, o Programa ou os regulamentos,
gue nao cumpra as resolugdes e as normas estabelecidas pelo Partido, que desrespeite as leis,
gue abuse das suas fung¢des no Partido ou no Estado ou que, de qualquer outro modo, tenha
um comportamento indigno que prejudique o bom-nome e o prestigio do Partido, estd sujeito
a sancgdes disciplinares.
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2. O objectivo fundamental da aplicacdo de uma san¢ao é a educagao dos militantes do
Partido, a salvaguarda da pureza do MPLA, sendo a mesma aplicada com espirito de justica,
com o fim de recuperar o militante em falta e aumentar a unidade e a disciplina do Partido.

3. A aplicacdo de uma sancdo deve ter em conta os antecedentes do militante, as circunstan-
cias agravantes e atenuantes e a ponderacao do interesse partidario que se pretende proteger.

ARTIGO 36.2
(Tipo de sangbes)

1. As sang0es, salvo a admoestagao, sao aplicadas mediante a instauragcdao de um processo
disciplinar, de acordo com a gravidade da infraccao cometida e com a responsabilidade do mili-
tante em falta, reservando ao acusado o direito de defesa.

2. S3o as seguintes as san¢des aplicaveis ao militante do Partido, por ordem crescente de
gravidade:

a) Admoestacao;

b) Censura registada;

¢) Censura publica;

d) Privacdo tempordria, de trés a doze meses, dos direitos estabelecidos nas alineas b),
d), h) ei) do artigo 31.2;

e) Suspensdo do Partido até vinte e quatro meses;

f) Expulsdo do Partido por infracgdes graves de violacdo da Constituicdao e da Lei e por vio-
lagdo das disposi¢des contidas nos Estatutos e Regulamentos do MPLA.

3. Sem prejuizo das san¢des fixadas no numero anterior, aos titulares de cargos de direc¢ao
¢ aplicavel, completamente, a sancao de afastamento das fung¢des ou da qualidade de membro
de um cargo electivo do Partido.

4. Com excepc¢ao dos militantes abrangidos pela sancdo prevista na alinea f), os demais mili-
tantes sancionados estao obrigados a pagar as suas quotas ao Partido.

ARTIGO 37.2
(Aplicagdo de sangoes)

1. S3o competentes para aplicar as sangdes previstas no n.2 2 do artigo anterior a organiza-
¢do de base, o0 drgao ou o organismo a que a militante pertenca.

2. E competente para aplicar a sangdo prevista no n.2 3 do artigo anterior o 6rgio delibera-
tivo do escaldao correspondente.

3. As normas para a aplicacao e ratificacao das san¢des disciplinares sao objecto de regula-
mento proprio, aprovado pelo Comité Central.

ARTIGO 38.2
(Sangbes por violagao da lei)
O militante do Partido que seja julgado e condenado em sentenca transitada em julgado
pode ser sancionado pelo MPLA em processo disciplinar especial, nos termos dos Estatutos.
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ARTIGO 39.2
(Suspensao)

Aos titulares de cargos de direc¢ao pode ser aplicada a medida de suspensao das fungdes ou
da qualidade de membro de um cargo electivo do Partido no decurso de processo disciplinar.
ARTIGO 40.2
(Independéncia da sang¢ao partidaria)

A sancgao partidaria a um militante que viole a legislagao em vigor é independente da que
Ihe tenha sido aplicada pelo 6rgao competente do Estado.
ARTIGO 41.2
(Recurso)
1. O militante do Partido pode recorrer da sang¢ao que lhe tenha sido aplicada, para o 6rgao
ou organismo imediatamente superior, apds ter apresentado a sua reclamacao.
2. Da deliberag¢ao do Congresso nao cabe recurso.
ARTIGO 42.2
(Caducidade)
O prazo para os 6rgdos e organismos aplicarem as sang¢des previstas nas alineas d) e e) do
n.2 2 e do n.2 3 do artigo 36.2, ditadas pelos 6rgaos e organismos competentes, caduca decor-

rido um ano sobre a data do conhecimento da sanc¢ao aprovada.

CAPITULO VI
Estrutura Geral do Partido

ARTIGO 43.2
(Organizacao territorial do Partido)

1. O Partido tem a sua estrutura assente no principio da territorialidade e organiza-se nos
escaldes de base, comunal ou outros entes territoriais equivalente, quando exista, municipal,
provincial e nacional.

2. O Partido pode adoptar outras formas de organizacdo, nomeadamente por especialida-
des e no estrangeiro, de acordo com os seus interesses e nos termos da lei e dos presentes
Estatutos.

3. As organizacdes previstas no numero anterior regem-se por regulamento préprio, apro-
vado pelo Comité Central.

ARTIGO 44.2
(Organizagao consultiva)
1. O Partido pode criar 6rgaos consultivos especializados, com composicao e subordinacao

claramente definidas nas suas estruturas, agrupando peritos seus militantes.
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2. Os 6rgaos que agrupam, de forma organizada e por especialidades auténomas, os mili-
tantes em areas tematicas importantes da vida econdmica, social e cultural, adquirem a
denominacgao de Comités de Especialidade, os quais se estruturam de acordo com a sua orga-
nizagao territorial estabelecida em regulamento proprio.

3. Os Comités previstos no numero anterior assentam a sua ac¢dao no conhecimento, no
dominio, na utilizacdo e no tratamento qualificado da informacdo sobre areas especificas do
saber cientifico ou técnico, colocando, deste modo, ao dispor e ao servigo do Partido, impor-
tantes dados sobre os diferentes dominios da vida politica, socioecondmica, cultural, cientifica
e tecnolégica de Angola e do Mundo.

4. Podem participar das actividades especificas dos Comités de Especialidade os cidadaos
angolanos ndao militantes do Partido, que se identifiguem com a orientacao politica do MPLA,
nos termos dos Estatutos e dos regulamentos em vigor.

5.Aorganizac¢ao, asatribuicdes, ascompeténciaseacomposi¢caodos Comitésde Especialidade
sao objecto de regulamento préprio, aprovado pelo Comité Central.

ARTIGO 45.2
(Composigao dos 6rgaos colegiais representativos)
1. Os limites para a composi¢ao dos Comités, nos diferentes escaldes, sao fixados por reso-
lu¢ao do Comité Central.
2. A composicdo final dos Comités deve respeitar os membros que os integram por direito
préprio, nos termos dos presentes Estatutos.
3. As direc¢des dos Comités devem ter uma composicao impar.

ARTIGO 46.2
(Criagao e extingao de dorgaos e de organismos do Partido)

1. A criagdo de drgdos colegiais representativos é feita de acordo com o principio da terri-
torialidade, previsto no n.2 1 do artigo 43.2 dos presentes Estatutos, mediante deliberagao do
orgao do escaldao imediatamente superior.

2. A extincdo de drgaos colegiais representativos é feita por deliberacdo da maioria abso-
luta dos membros do érgdo a extinguir, mediante parecer da Comissdo de Disciplina, Etica e
Auditoria do respectivo escaldao e autorizagao do drgao do escalao imediatamente superior.

3. O Comité Central pode deliberar pela criacao de 6rgaos do Partido, atendendo as altera-
¢oes da Divisao Politico-Administrativa do Pais.

CAPITULO VII
Estrutura Local

SECCAO |
Organizag6es de Base

ARTIGO 47.2
(Definigao)
Sao organizag¢des de base do Partido as que se constituem nos locais de residéncia, nomea-
damente nas aldeias, nas povoac¢des, nos bairros e nas cidades.
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ARTIGO 48.2
(Denominagao das organizagdes de base)

1. As organizacdes de base do Partido sao:

a) Os Comités de Acgao;

b) Os Comités de Accdo de Sector do Partido;

¢) Os Comités de Accdo no exterior do Pais.

2. O Comité de Accdo do Partido na zona rural compreende um numero minimo de 15
(quinze) e um maximo de 100 (cem) militantes e na zona urbana um minimo de 15 (quinze) e
um maximo de 50 (cinquenta) militantes.

3. Os limites definidos no n.2 2 do presente artigo podem ser objecto de alteragdao, mediante
autorizacdo expressa da estrutura intermédia imediatamente superior.

4. 0 Comité de Accgao de Sector do Partido é a organizacao de base de concertagao e coorde-
nacgao da actividade dos Comités de Acgao da sua circunscri¢cao, com vista a dota-los de maior
capacidade de intervencao, de forma organizada e estruturada, podendo ser criado numa
circunscrigao territorial com mais de trés Comités de Acgao.

5. O Comité de Accao de Sector do Partido integra os Primeiros Secretdrios dos Comités de
Accgao sob a sua coordenagao, os quais elegem, entre si, uma direcgao.

6. A organizagao e o funcionamento do Comité de Acgao e do Comité de Acgao de Sector do
MPLA s3o estabelecidos em regulamento préprio.

ARTIGO 49.2
(Tarefas das organizag¢des de base)

A organizacdo de base do Partido tem as seguintes tarefas fundamentais:

a) Divulgar, acatar e defender os presentes Estatutos, o Programa e os regulamentos do
Partido;

b) Recrutar novos militantes, informando ao organismo imediatamente superior;

¢) Realizar a recolha da quotizacdo e das contribuicdes financeiras ou materiais dos mili-
tantes;

d) Organizar e promover debates sobre questdes da vida nacional e internacional;

e) Emitir opinido sobre as questdes do bairro, da povoacdo, da comuna, do municipio, da
provincia ou da Nag¢ao, bem como sobre os sectores especificos ou areas tematicas
relevantes;

f) Formar e avaliar os militantes sob sua direccao;

g) Contribuir, com a sua acgdo, para a materializacdo do Programa do Partido, aos varios
niveis;

h) Organizar e mobilizar os militantes e os cidadaos da sua circunscri¢ao territorial;

i) Organizar, participar e engajar os militantes do Partido na preparacao e na realizacao
das eleicOes gerais e autarquicas, a favor do Partido e dos seus candidatos;

j) Colaborar com as organizacdes sociais nas actividades de caracter humanitario e outras;
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k) Emitir opinido sobre a aplicacdo do Programa e das orientacdes do Partido para os sec-
tores de actividade;
I) Actualizar, trimestralmente, o caderno de registo de militantes;
m) Promover a formacgao bdsica militante dos seus membros;
n) Executar outras tarefas orientadas superiormente.
ARTIGO 50.2
(Criagdo e extingao das organizagdes de base)

1. As organizagdes de base do Partido criam-se nos locais de residéncia onde o numero de
militantes o justifique, por iniciativa destes ou do 6rgao ou organismo do Partido do nivel ime-
diatamente superior, mediante aprovacao do Comité Municipal do Partido.

2. As organizacGes de base podem extinguir-se, por deliberacdo de 2/3 (dois tercos) dos mili-
tantes a ela vinculados ou por deliberacdo do érgao imediatamente superior e ratificacdo do
respectivo Comité Comunal ou do Comité Municipal.

3. Das decisOes sobre a extingao das organizagdes de base cabe recurso para o organismo
do Partido do nivel superior.

ARTIGO 51.2
(Reunides)

1. As direcgOes das organiza¢des de base reunem-se, ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, quando convocadas pela sua direc¢do ou a pedido de 1/3 (um terco) (um
terco) dos membros da respectiva organizacdo de base.

2. As organizacOes de base reunem-se, ordinariamente, uma vez de 2 (dois) em 2 (dois)
meses e, extraordinariamente, sempre que convocada pela sua direc¢do ou a pedidode 1/3 (um
terco) dos seus militantes, tomando uma das reunides o caracter de Assembleia de Militantes,
prevista no artigo seguinte.

ARTIGO 52.2
(Assembleia de militantes)

1. A Assembleia de Militantes é a reunido geral dos militantes regularmente inscritos na area
de responsabilidade de cada organizacdo de base do Partido, realizada duas vezes no intervalo
entre Congressos Ordinarios, para efectuar o balango do trabalho, aprovar o programa de acti-
vidades para o periodo seguinte e eleger a sua direc¢ao, findo o respectivo mandato.

2. Compete a Assembleia:

a) Balancear a actividade do Partido;

b) Eleger os membros da direccdo da organizacdo de base do Partido;

c) Eleger delegados;

d) Eleger candidatos;

e) Aprovar o plano de actividades do Comité de Ac¢ao do MPLA,;

f) Discutir assuntos de caracter politico, econdmico ou social, previamente agendados.
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3. Quando se justifigue podem ser realizadas Assembleias de Militantes com caracter
extraordinario, mediante convocagdo da direc¢do da organizagdo de base ou de 1/3 (um tergo)
dos militantes ai regularmente inscritos.

SECCAO I
Outras Formas Organizativas Locais

ARTIGO 53.2
(Outras organizagoes)

1. O Partido pode adoptar outras formas de organizacdo dos seus militantes, a nivel local,
gue visem dota-los da capacidade de intervenc¢ao, de forma organizada e estruturada.

2. Estas organizacdes assentam o seu funcionamento, com as necessarias adaptacdes, no
disposto nos artigos 48.2, 49.2 e 50.2 dos presentes Estatutos.

ARTIGO 54.9
(Organizagdes do Partido nas comunidades angolanas no estrangeiro)

1. Os militantes do Partido residentes no estrangeiro organizam-se em Comités de Acc¢ao
e em Comités da Comunidade, sem prejuizo do cumprimento da legislacao vigente no pais
estrangeiro.

2. As organizagOes de base do Partido no estrangeiro regem-se por regulamento proprio,
aprovado pelo Comité Central, devendo conformar-se com os principios gerais definidos nos
presentes Estatutos, aplicados de forma adequada as reais condi¢des e disposi¢des legais do
pais onde elas estejam implantadas.

ARTIGO 55.2
(Representantes do Partido)

1. Nos locais onde, por qualquer razdao, nao exista estrutura organizada do Partido, os
Comités Intermédios, através das suas direc¢des, podem confiar a um ou mais militantes a
representacao do Partido nesses locais.

2. O representante do Partido nesses locais tem assento no érgao deliberativo do escalao
imediatamente superior, mas sem direito a voto, quando nao seja membro do érgao.

3. Havendo lugar a criagao de um Comité de Ac¢ao extingue-se a figura de representante do
Partido.

4. O representante do Partido exerce as competéncias previstas no n.2 2 do artigo 48.2 dos
Estatutos.

CAPITULO VIII
Estruturas Intermédias

ARTIGO 56.2
(Definigao)

1. As estruturas intermédias sdo os drgaos e os organismos que deliberam, dirigem e coor-
denam as actividades do Partido, na respectiva area de responsabilidade.
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2. As estruturas intermédias do Partido gozam de autonomia e da mais ampla capacidade
de iniciativa, nos seus limites geograficos, desde que ndo contrariem os presentes Estatutos, o
Programa nem os regulamentos do Partido.

3. As estruturas intermédias do Partido compreendem:

3.1. Na Comuna:

a) Conferéncia Comunal;
b) Comité Comunal,;
¢) Comissdo Executiva do Comité Comunal;
d) Comissdo de Disciplina, Etica e Auditoria do Comité Comunal;
e) Secretariado da Comissdo Executiva do Comité Comunal;
f) Grupo de Autarcas do Partido na Comuna.
3.2. No Municipio:
a) Conferéncia Municipal;
b) Comité Municipal;
¢) Comissao Executiva do Comité Municipal;
d) Comiss3do de Disciplina, Etica e Auditoria do Comité Municipal;
e) Secretariado da Comissao Executiva do Comité Municipal;
f) Grupo de Autarcas do Partido no Municipio.
3.3. Na Provincia:
a) Conferéncia Provincial;
b) Comité Provincial;
¢) Comissao Executiva do Comité Provincial;
d) Comissdo de Disciplina, Etica e Auditoria do Comité Provincial;
e) Secretariado da Comissao Executiva do Comité Provincial.
SECCAO |
Orgaos Intermédios

ARTIGO 57.2
(Definigdo e competéncia das Conferéncias Intermédias)

1. A Conferéncia é o 6rgao maximo deliberativo do Partido no respectivo escaldo, cabendo-
-lhe preservar a defesa da orientagcao politica do Partido, nesse nivel, no respeito pelos
presentes Estatutos, pelo Programa e pelos regulamentos em vigor.

2. A Conferéncia compete:

a) Analisar, discutir e aprovar o relatério de actividades do Comité;

b) Eleger o Primeiro Secretario do Comité, findo ou interrompido o seu mandato;
c) Eleger o Comité, findo o mandato do 6rgao;

d) Eleger delegados;

e) Eleger candidatos;

f) Aprovar as linhas de forca do Programa de Trabalho do Partido, a seu nivel;
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g) Decidir sobre os apelacdes e sobre as questdes que lhe sejam submetidas pelos mili-
tantes, pelos 6rgaos e pelos organismos, no escalao correspondente;

h) Pronunciar-se sobre propostas de teses, de mo¢des de estratégia e outras questdes
submetidas pelos érgdos e pelos organismos superiores e pelos candidatos;

i) Pronunciar-se sobre o desempenho e a actividade dos 6rgaos executivos do Estado no
nivel correspondente.

ARTIGO 58.2
(Composi¢ao das Conferéncias Intermédias)
1. A Conferéncia tem a seguinte composicao:

a) O Primeiro Secretario do escaldo respectivo;

b) Os membros do Comité do Partido do respectivo escaldo;

c) Membros dos 6rgaos dos escaldes imediatamente superiores residentes na respectiva
localidade;

d) Delegados eleitos;

e) Representantes da OMA, da JMPLA e dos antigos combatentes e veteranos da Patria,
militantes do Partido;

f) Representantes de outras organiza¢des sociais associadas ao Partido, militantes do Par-
tido;

g) Autarcas eleitos em listas do Partido, militantes do Partido;

h) Militantes que exercam cargos de responsabilidade politica nos organismos da Admi-
nistracao Local do Estado;

i) Os Deputados, militantes do Partido, eleitos no respectivo Circulo Provincial.

2. Em casos excepcionais podem, ainda, ser indicados outros militantes, nos termos dos pre-
sentes Estatutos e dos regulamentos em vigor.

3. Os delegados as Conferéncias, por ineréncia ou por indica¢do, ndo podem exceder 1/3 do
total dos delegados previstos.

ARTIGO 59.2
(Presidéncia da Conferéncia)

1. A presidéncia da Conferéncia compete ao Primeiro Secretario.

2. No acto eleitoral, a Conferéncia pode ser presidida por um delegado a mesma, nao candi-
dato, designado pelo Comité cessante, sempre que o Primeiro Secretdrio seja candidato a nova
eleicdo, sem prejuizo da prevaléncia do mandato dos 6rgaos cessantes até a eleicdo definitiva
dos novos 6rgaos, nos termos dos presentes Estatutos e dos regulamentos em vigor.

ARTIGO 60.2
(Reunides das Conferéncias Intermédias)

1. As Conferéncias Comunais, Municipais e Provinciais reinem-se, ordinariamente, de 5 (cinco)
em 5 (cinco) anos, antecedendo os congressos ordinarios do Partido, para balanco e renovagao
de mandatos.
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2. As Conferéncias Comunais e as Conferéncias Municipais reinem-se, também, a meio do
mandato, apenas para balango.

3. Podem ser convocadas conferéncias extraordinarias, por deliberacao do Comité do Partido
do escaldo correspondente ou a pedido de 1/3 (um tergo) dos participantes a ultima conferén-
cia, com agenda nos termos dos Estatutos.

4. Podem, ainda, ser convocadas conferéncias extraordinarias, por deliberagao do érgao ou
organismo superior, com agenda nos termos dos Estatutos, ndao carecendo esta de qualquer
acto do Comité do Partido do respectivo escalao.

5. As convocatérias e as ordens de trabalho das conferéncias ordindarias devem ser anuncia-
das com, pelo menos, trés meses de antecedéncia para o escaldao provincial e um més e meio
para os restantes niveis e as extraordinarias com, pelo menos, 15 (quinze) dias, nos diferentes
escaloes.

ARTIGO 61.2
(Definicdo e competéncia dos Comités Intermédios)

1. Os Comités Intermédios sdo os érgdos do Partido que orientam a sua actividade na base
das deliberacées do Congresso, do Comité Central, do Bureau Politico e do Secretariado do
Bureau Politico e asseguram a sua aplicacdo na correspondente drea de jurisdicao.

2. Compete aos Comités Intermédios:

a) Convocar e preparar as conferéncias ordinarias e extraordinarias do respectivo escaldo;

b) Eleger a Comissao Executiva do respectivo Comité;

c) Eleger o Segundo Secretario, sob proposta do Primeiro Secretdrio, nos termos do pre-
sente Estatuto;

d) Eleger o Coordenador da Comiss3o de Disciplina, Etica e Auditoria sob proposta do Pri-
meiro Secretario do MPLA;

e) Fixar o numero de membros para o Comité do escaldo correspondente e organizar
o processo eleitoral respectivo, de acordo com as regras estabelecidas pelo Comité
Central;

f) Analisar a actividade das organizacdes de base do Partido;

g) Analisar a actividade da OMA, da JMPLA e de outras organizacdes associadas ao Par-
tido, que estejam sob a sua dependéncia;

h) Discutir, balancear e aprovar os planos de trabalho dos respectivos Comités;

i) Propor, ao 6rgao nacional competente, as listas de candidaturas a deputados e as autar-
quias, nos termos dos presentes Estatutos e dos regulamentos em vigor;

j) Materializar a politica de quadros definida superiormente;

k) Acompanhar a actividade politica, econdmica, social e cultural desenvolvida no Estado
e na sociedade, na respectiva area de responsabilidade;

I) Aprovar e compatibilizar os programas eleitorais da respectiva area de jurisdicao e sub-
meté-los a ratificacao superior;

m) Analisar e decidir sobre a aplicacao de sancdes;
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n) Fixar o nimero de membros para a Comissdo de Disciplina, Etica e Auditoria do respec-
tivo escaldo e elegé-la;

o) Deliberar sobre a suspensdo ou sobre a cessacdao do mandato do Primeiro Secretdrio
do Partido do respectivo escaldo, por deliberacdo da maioria de 2/3 (dois tercos) dos
seus membros, nos termos dos presentes Estatutos;

p) Deliberar sobre a suspensao ou sobre a cessacao do mandato do Segundo Secretario e
dos membros dos organismos executivos do respectivo escalao, por decisdo da maio-
ria absoluta dos seus membros;

q) Aprovar a proposta de orcamento do respectivo escaldo e submeté-lo aos 6rgaos supe-
riores competentes;

r) Aprovar o relatério e contas de execucdao do orcamento do respectivo escalao e sub-
meté-los aos orgaos superiores competentes;

s) Apreciar e aprovar medidas pertinentes aos programas e planos de desenvolvimento
socioecondmico;

t) Propor um nimero de membros a eleger, em Conferéncia, para o Comité do nivel cor-
respondente;

u) Deliberar, por maioria absoluta e com caracter excepcional, sobre a capacidade eleitoral
passiva de militantes de reconhecida competéncia técnica e confianca politica, bem
como de militantes provenientes de outros partidos politicos, quando ndao tenham os
tempos minimos de militancia requerida;

v) Realizar outras tarefas atribuidas pela Conferéncia ou constantes dos presentes Estatu-
tos e dos regulamentos em vigor.

ARTIGO 62.2
(Composi¢cao dos Comités Intermédios)
O Comité é composto:

a) Pelos membros eleitos pela Conferéncia;

b) Pelos Primeiros Secretarios do nivel imediatamente inferior;

c¢) Por dirigentes histoéricos, antigos combatentes e veteranos da Patria, militantes do Par-
tido, eleitos pelos Comités do nivel correspondente, com base em critérios definidos
em resolu¢ao do Comité Central;

d) Por representantes da OMA, militantes do Partido, eleitos na base de critérios defini-
dos em resolucao do Comité Central do Partido;

e) Por representantes da JMPLA, militantes do Partido, eleitos na base de critérios defini-
dos em resolucao do Comité Central do Partido;

f) Pelos presidentes dos drgdos deliberativos e executivos das autarquias do nivel corres-
pondente ou pelos primeiros eleitos das listas apresentadas pelo Partido, militantes
do Partido.
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ARTIGO 63.2
(Reunides dos Comités Intermédios)

1. O Comité do Partido, a nivel comunal e a nivel municipal reune-se, ordinariamente,
3 (trés) vezes por ano e, a nivel provincial, 2 (duas) vezes por ano.

2. Os Comités reunem-se em sessdo extraordindria sob convocacdo do Primeiro Secretario,
por sua iniciativa, ou mediante proposta do respectivo organismo executivo ou, ainda, a pedido
de 1/3 (um tergo) dos seus membros.

3. Podem participar das reunides dos Comités Intermédios, como convidados e sem direito
a voto:

a) Os deputados eleitos nesse circulo;
b) Os autarcas eleitos em listas do Partido;
¢) Os dirigentes maximos da Administracdo Local do Estado, militantes do Partido.
ARTIGO 64.2
(Definicao e competéncia do Primeiro Secretario do Partido)

1. O Primeiro Secretdrio do Partido é o drgao individual que assegura o cumprimento da
orientacao politica do Partido definida superiormente, representa o Partido perante as insti-
tuicOes locais publicas e demais formacgdes politicas e coordena a actividade dos 6rgaos a que
preside, na respectiva area de responsabilidade.

2. O Primeiro Secretario do Partido é eleito em conferéncia, pelo sistema maioritario.

3. Compete ao Primeiro Secretdrio do Partido:

a) Velar pelo cumprimento das resolucdes, das deliberacdes, das decisdes e das orienta-
cOes dos drgaos e dos organismos superiores de direc¢ao do Partido;

b) Presidir as conferéncias do escalao respectivo, nos termos dos presentes Estatutos;

¢) Convocar e presidir as reunides do Comité e dos seus organismos executivos;

d) Propor candidatos a membros dos organismos executivos do respectivo escaldo;

e) Propor ao Comité do respectivo escaldo as listas finais de candidatos oriundos de varios
sectores e de drgaos e organismos do MPLA,;

f) Propor dirigentes histdricos, antigos combatentes e veteranos da Patria, militantes do
Partido, a serem eleitos pelo Comité do escalao respectivo;

g) Convocar as reunides metodoldgicas do Partido nos niveis correspondentes e presidir
as mesmas;

h) Assegurar e coordenar a execuc¢ao da politica de quadros do Partido, no escaldo cor-
respondente;

i) Criar comissdes de trabalho para situacdes concretas ou para tarefas especificas e desig-
nar os seus responsaveis;

j) Nomear e exonerar os responsdaveis das estruturas auxiliares, mediante proposta do
respectivo secretario;

k) Realizar outras tarefas incumbidas pelos drgaos e pelos organismos superiores, pelos
presentes Estatutos e pelos regulamentos em vigor.
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4. O Primeiro Secretario do Partido responde perante os érgaos e organismos do nivel cor-
respondente e perante os 6rgdos e organismos imediatamente superiores.

5. O Primeiro Secretario Provincial do Partido responde, também, perante o Presidente do
Partido.

6. Em caso de perda de mandato, por motivos disciplinares, por transferéncia, por doenca
prolongada, por renuncia ou por morte do Primeiro Secretario do Partido, assume temporaria-
mente o cargo o Segundo Secretdrio, até a eleicdo do novo Primeiro Secretdrio, a realizar-se no
prazo ndo superior a 90 (noventa) dias.

ARTIGO 65.2
(Segundo Secretario do Partido)

O Segundo Secretdrio do Partido coadjuva o Primeiro Secretario na execugdo e no cum-
primento do programa de actividades do MPLA no respectivo escaldao e substitui-o nas suas
auséncias ou impedimentos.

SECCAO I
Organismos Intermédios

ARTIGO 66.2
(Definicao e competéncia da Comissao Executiva do Comité Intermédio)

1. A Comissdo Executiva do Comité Comunal, Municipal e Provincial é o organismo per-
manente do Comité respectivo, eleita por este, através de listas completas, pelo sistema
maioritario.

2. Compete a Comissao Executiva do Comité Comunal, Municipal e Provincial:

a) Deliberar no intervalo das reunides do Comité Comunal, Municipal e Provincial;

b) Eleger o Secretariado da Comissdo Executiva do Comité do Comunal, Municipal e Pro-
vincial sob proposta do respectivo Primeiro Secretario;

¢) Garantir o normal funcionamento das organizacdes de base e dos organismos inferio-
res;

d) Cumprir o plano de actividades do respectivo Comité;

e) Desenvolver iniciativas e adoptar decisdes sobre questdes politicas, econdmicas, sociais
e culturais da sua area de jurisdicao;

f) Pronunciar-se sobre a designacdo de militantes do Partido e de cidaddos ndo militantes
para o exercicio de cargos ou de fungdes de responsabilidade politica a nivel local, sob
proposta ou patrocinio do Partido;

g) Convocar o Comité da area correspondente;

h) Acompanhar e velar pela execu¢do dos programas do Governo a nivel local;

i) Acompanhar e orientar a execucdo dos programas locais das respectivas autarquias;

j) Promover, a nivel local, a politica e o plano de formacao de quadros do Partido.
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3. A Comissao Executiva do Comité Comunal, Municipal e Provincial reune, ordinariamente,
de dois em 2 (dois) meses e, extraordinariamente, sempre que convocada pelo respectivo
Primeiro Secretario.

ARTIGO 67.2
(Composi¢ao da Comissao Executiva do Comité Intermédio)

1. A Comissao Executiva do Comité Comunal, Municipal e Provincial € composta por até 20% do
numero do respectivo Comité, incluindo os membros que a integram por ineréncia de fungdes.

2. Integram a Comissao Executiva do Comité Comunal, Municipal e Provincial, por ineréncia
de fungdes e com direito a voto:

a) O Coordenador da Comissdo de Disciplina, Etica e Auditoria do Comité do nivel corres-
pondente;

b) A Secretaria da OMA do nivel correspondente;

¢) O Primeiro Secretdrio da JMPLA do nivel correspondente;

d) O Coordenador do Circulo Eleitoral Provincial do MPLA.

3. Podem participar das sessdes da Comissdao Executiva do Comité Comunal, Municipal e
Provincial, como convidados e sem direito a voto, os Presidentes dos 6rgaos deliberativos e
executivos da autarquia ou os primeiros eleitos em listas apresentadas pelo Partido nesse
escaldo, os dirigentes maximos da Administracdo Local do Estado, militantes do Partido e os
membros dos drgdos nacionais eleitos e residentes na Comuna no Municipio ou na Provincia.

ARTIGO 68.2
(Defini¢do, natureza e competéncia da Comissdo de Disciplina, Etica e Auditoria
do Comité Intermédio)

1. A Comiss3o de Disciplina, Etica e Auditoria do Comité Municipal e Provincial é o organismo
encarregue de velar, no escaldo respectivo, pelo cumprimento das disposigdes constitucionais,
legais, estatutarias e regulamentares por que se rege o MPLA.

2. A Comissdo de Disciplina, Etica e Auditoria do Comité Comunal Municipal e Provincial é
um organismo de natureza disciplinar e de fiscalizacdo econdmica e financeira do MPLA e de
apoio consultivo em matéria de recursos, eleita pelo respectivo Comité, através de listas com-
pletas pelo sistema maioritario.

3. As competéncias da Comissdo de Disciplina, Etica e Auditoria, nos diferentes escaldes, sdo
as da Comiss3o de Disciplina, Etica e Auditoria do Comité Central, com as necessdrias adaptacdes.

ARTIGO 69.2
(Composi¢ao da Comissdo de Disciplina, Etica e Auditoria do Comité Intermédio)

1. A Comiss3o de Disciplina, Etica e Auditoria do Comité Comunal Municipal e Provincial é
composta por um nimero minimo de 9 (nove) e um maximo de 17 (dezassete) militantes do
MPLA, e integra membros e ndo membros do Comité respectivo, devendo o numero ser sem-
pre impar.

2. O Coordenador e o Coordenador-Adjunto da Comissdo de Disciplina, Etica e Auditoria
devem ser membros do Comité do escaldo respectivo.
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ARTIGO 70.2
(Reunides da Comissdo de Disciplina, Etica e Auditoria)
A Comissao de Disciplina, Etica e Auditoria do Comité Comunal Municipal e Provincial retne-
-se, ordinariamente, trés vezes por ano e, extraordinariamente, sempre que convocada pelo
seu Coordenador.

ARTIGO 71.2
(Definicao, natureza e competéncia do Secretariado da Comissao Executiva
do Comité Intermédio)

1. O Secretariado da Comissao Executiva do Comité Comunal, Municipal e Provincial é o
organismo permanente da Comissao Executiva, a quem incumbe assegurar o funcionamento
qguotidiano e a organizacao do aparelho do Partido, bem como a execuc¢ao das deliberagdes e
das decisdes dos 6rgaos e dos organismos superiores.

2. O Secretariado da Comissao Executiva do Comité Comunal, Municipal e Provincial é eleito
pela Comissao Executiva respectiva, dentre os seus membros, através de listas completas, pelo
sistema maioritario, sob proposta do Primeiro Secretario.

3. Ao Secretariado da Comissao Executiva do Comité Comunal, Municipal e Provincial compete:

a) Executar a actividade quotidiana do Partido;

b) Propor a convocacgdo e preparar as reunides dos orgdos e dos organismos do Partido
no respectivo escaldo;

c¢) Aprovar os planos de actividades das estruturas executivas e administrativas sob sua
dependéncia;

d) Orientar, apoiar e acompanhar a actividade das comissdes de trabalho criadas pelo Pri-
meiro Secretario;

e) Propor iniciativas a Comissao Executiva do escaldo superior ou correspondente;

f) Elaborar os relatérios de execucdo dos planos de actividades, no escaldo correspondente;

g) Elaborar os relatérios de execucdo do orcamento geral do Partido, no escaldo corres-
pondente;

h) Velar pela correcta gestao dos recursos humanos, financeiros e patrimoniais do apare-
Iho do Partido, no escalao correspondente;

i) Realizar outras tarefas que lhe sejam determinadas superiormente ou pelos presentes
Estatutos e pelos regulamentos em vigor.

4. O Secretariado do Comité Intermédio reune, ordinariamente, uma vez por més e, extraor-

dinariamente, sempre que convocado pelo Primeiro Secretdario.
ARTIGO 72.2
(Composicao do Secretariado da Comissdo Executiva do Comité Intermédio)
1. O Secretariado da Comissao Executiva do Comité Comunal, Municipal e Provincial € composto:
a) Pelo Primeiro Secretdrio;
b) Pelo Segundo Secretario;
c) Pelos Secretdrios das areas.
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2. Integram o Secretariado da Comissao Executiva, por ineréncia de fungdes e com direito a voto:
a) O Coordenador da Comissdo de Disciplina, Etica e Auditoria do nivel correspondente;
b) A Secretaria da OMA do nivel correspondente;
¢) O Primeiro Secretdrio da JMPLA do nivel correspondente;

d) O Coordenador do Circulo Eleitoral Provincial pelo MPLA;
e) O Presidente do Grupo de Autarcas da area correspondente.
3. Tém assento nas reunides do Secretariado, sem direito a voto:
a) Os Presidentes dos Orgdos Deliberativos das Autarquias Locais;
b) Os Presidentes dos Orgdos Executivos das Autarquias Locais;
¢) Os dirigentes maximos da Administracdo Local do Estado militantes do Partido, na res-
pectiva area de jurisdicdo.

4. Podem participar das reunides do secretariado, como convidados, os membros dos 6rgaos

nacionais eleitos na respectiva area de jurisdigao.

CAPITULO IX
Estrutura Nacional

ARTIGO 73.2
(Orgaos e organismos nacionais do MPLA)
1. Os 6rgaos nacionais do Partido sdo os de natureza colegial ou individual com competén-
cias proprias ou delegadas, nomeadamente:
a) O Congresso;
b) O Comité Central;
¢) O Presidente do Partido;
d) O Vice-Presidente do Partido;
e) O Secretdrio-Geral do Partido.
2. Os organismos nacionais do Partido sao os de natureza eminentemente colegial e
executiva, nomeadamente:
a) O Bureau Politico do Comité Central;
b) A Comissdo de Disciplina, Etica e Auditoria do Comité Central;
¢) O Secretariado do Bureau Politico do Comité Central;
d) O Grupo Parlamentar.

3. O Partido pode realizar, no intervalo dos congressos, conferéncias nacionais, mediante
convocac¢ao do Comité Central.

ARTIGO 74.2
(Congresso)

1. O Congresso é o 6rgdo supremo do MPLA, que determina o cardcter e a orientacdo ideo-
l6gica do Partido e a quem incumbe apreciar e definir as linhas gerais da politica nacional e
internacional que orientam a ac¢ao e a actividade das estruturas e dos militantes do MPLA,
bem como das organizagdes sociais e associadas.
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2. O Congresso pode tomar a forma de Congresso Ordindrio ou Extraordinario.

3. O Congresso toma a forma de Congresso Ordinario quando ocorre numa periodicidade
fixa quinquenal.

4. O Congresso Extraordinario ocorre em periodo nao definido, quando convocado de modo
excepcional para deliberar sobre assuntos urgentes e inadiaveis, nos termos dos Estatutos.

ARTIGO 75.2
(Competéncia do Congresso)
Compete ao Congresso:

a) Apreciar, discutir e aprovar o Relatério do Comité Central;

b) Rever, modificar e aprovar os Estatutos e o Programa do Partido;

c) Aprovar teses, mocoes de estratégia e outros documentos fundamentais sobre a vida
politica do Partido e do Pais;

d) Eleger o Presidente do Partido;

e) Eleger os membros do Comité Central do Partido;

f) Atribuir o titulo de Presidente Emérito do MPLA, de Membro Honorifico do Comité
Central e de Militante Distinto do MPLA, nas condi¢des a definir em regulamento, sob
proposta do Comité Central do Partido;

g) Decidir, em ultima instancia, sobre as apela¢des e sobre as questdes que Ihe sejam
submetidas por militantes, por organizacdes de base, por érgaos e por organismos de
direccao do Partido;

h) Decidir sobre a extincao, a fusdo, a cisdo e a incorporacao do Partido, nos termos dos
presentes Estatutos;

i) Analisar a situacdo do Pais, e o desempenho dos que integram os poderes publicos,
assim como cargos de servigo publico, a luz do Programa do MPLA, dos Estatutos e do
Cdédigo de Etica Partiddria;

j) Formular as linhas politicas, econdmicas, sociais, culturais e ambientais para a melhor
aplicacdo dos principios e programas do Partido e o fortalecimento do desenvolvi-
mento nacional;

k) Decidir sobre outros assuntos que constem da sua agenda de trabalhos.

ARTIGO 76.2
(Composi¢ao do Congresso)
1. O Congresso tem a seguinte composigao:
a) O Presidente do Partido;
b) Os Membros do Comité Central Cessante, no gozo dos seus direitos;
¢) Os Deputados do Grupo Parlamentar, militantes do Partido;
d) Delegados eleitos pelos militantes, nos termos de regulamento préprio a aprovar pelo
Comité Central;

e) Os candidatos a Membros do Comité Central;
f) Os Membros do Executivo, militantes do Partido, no gozo dos seus direitos;
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g) Representantes da OMA, militantes do MPLA, designados pela OMA e eleitas pelo
Comité Nacional;

h) Representantes da JMPLA, militantes do MPLA, e eleitos pelo Comité Nacional;

i) Representantes dos antigos combatentes e veteranos da Patria, militantes do Partido,
eleitos pelas respectivas associagoes;

j) Representantes de outras organizacdes sociais associadas ao Partido, militantes do Par-
tido, nos termos da lei e dos presentes Estatutos, eleitos pelas respectivas organiza-
coes;

k) Delegados eleitos pelas assembleias nas estruturas do Partido no estrangeiro;

I) Representantes dos organismos intermédios.

2. Em casos excepcionais podem, ainda, ser indicados outros militantes do Partido, nos ter-
mos dos presentes Estatutos e dos regulamentos em vigor.

3. O numero dos delegados ao Congresso e as modalidades da sua eleicao sao fixados no
regulamento eleitoral, a aprovar pelo Comité Central do Partido.

4. O numero de delegados ao Congresso, por ineréncia de funcdes ou por indicacao, nos
termos do n.2 2 do presente artigo, ndo deve exceder 1/3 (um tergo) do total dos delegados
previstos.

5. O Comité Central do Partido pode, ainda, quando julgue necessario, convocar, ao
Congresso, qualquer militante ou organismo do Partido, para prestar informacgdes ou esclare-
cimentos.

6. Antes do Congresso, o Comité Central deve submeter as questdes que figurem na ordem
de trabalhos do Congresso a discussao dos militantes nos diferentes escaldes do Partido.

ARTIGO 77.2
(Presidéncia do Congresso)

1. A presidéncia do Congresso compete ao Presidente Cessante do Partido.

2. No acto eleitoral o Congresso pode ser presidido por um delegado ao mesmo, designado
pelo Comité Central cessante, que nao seja candidato, sem prejuizo da prevaléncia do man-
dato dos drgaos cessantes até a eleicao definitiva dos novos drgaos, nos termos dos presentes
Estatutos e de regulamentos em vigor.

ARTIGO 78. @
(Reunido e deliberagao)

1. O Congresso funciona no escaldao nagao e reune-se, ordinariamente, de 5 (cinco) em
5 (cinco) anos e, extraordinariamente, sempre que convocado nos termos dos presentes
Estatutos.

2. A convocatodria e a ordem de trabalho dos Congressos Ordindrios devem ser anuncia-
das com, pelo menos, 6 (seis) meses de antecedéncia, e os extraordinarios com, pelo menos,
2 (dois) meses de antecedéncia.

3. O Congresso delibera por voto da maioria absoluta dos delegados presentes.



DIARIO DA REPUBLICA DE 3 DE JUNHO DE 2025 Il SERIE, N.2 101 | 6475

ARTIGO 79.2
(Congresso Extraordinario)

1. Qualquer 6rgdo ou organismo do MPLA, a nivel nacional, ou 1/3 (um terco) dos parti-
cipantes ao ultimo Congresso Ordinario pode propor ao Comité Central ou ao Presidente do
MPLA, a convocacao de um Congresso Extraordinario, indicando, na proposta, as razbes e a
agenda, nos termos dos presentes Estatutos.

2. O Comité Central delibera sobre a proposta referida no nimero anterior, depois de con-
sultar os 6rgdos intermédios do MPLA do escaldo imediatamente inferior.

3. A convocacgdo de um Congresso Extraordinario por iniciativa do Presidente do MPLA, do
Comité Central ou decorrente de impedimento definitivo ou rentncia do Presidente do MPLA,
nao carece de consulta.

ARTIGO 80.2
(Competéncia do Congresso Extraordinario)
Compete ao Congresso Extraordinario:
a) Eleger, em caso de impedimento definitivo ou rentncia do Presidente do MPLA, o novo
Presidente do Partido;
b) Deliberar sobre todos os pontos constantes da agenda de trabalhos.
ARTIGO 81.2
(Comité Central)

1. O Comité Central é o 6rgdo deliberativo maximo do Partido no intervalo dos congressos,
gue estabelece a linha de orientacao politica do Partido, no quadro das decisGes dos congres-
SOs.

2. O Comité Central é eleito em congresso, pelo sistema maioritario de listas concorrentes,
integrando membros eleitos directamente nesse érgdo e representantes de outros érgaos e
organizagdes, nos termos dos presentes Estatutos e dos regulamentos em vigor.

ARTIGO 82.2
(Competéncia do Comité Central)
Compete ao Comité Central:

a) Convocar e preparar os Congressos Ordinarios e Extraordinarios;

b) Garantir o cumprimento da linha politica e a estratégia geral do Partido;

c¢) Fixar o nimero dos Membros do Comité Central, propor um nimero de candidatos a
Membros do Comité Central e organizar o respectivo processo eleitoral, nos termos
dos presentes Estatutos e dos regulamentos do Partido;

d) Eleger o Vice-Presidente do Partido, sob proposta do Presidente do Partido;

e) Eleger os Membros do Bureau Politico, mediante proposta do Presidente do Partido;

f) Eleger o Secretario-Geral do Partido, sob proposta do Presidente do Partido;

g) Aprovar as listas finais de candidatos a membros do Comité Central a submeter ao Con-
gresso;

h) Fixar o nimero de Membros da Comiss3o de Disciplina, Etica e Auditoria e elegé-la;
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i) Estabelecer o modo de organizacao e de funcionamento das estruturas do Partido, atra-
vés de regulamentos proprios;

j) Estabelecer as modalidades de eleicdao dos delegados as assembleias de militantes das
organizacoes de base, as Conferéncias e ao Congresso;

k) Deliberar, por maioria absoluta e com caracter excepcional, sobre a capacidade eleitoral
passiva de militantes de reconhecida competéncia técnica e confianga politica, bem
como de militantes provenientes de outros partidos politicos, quando nao tenham os
tempos minimos de militancia requerida;

I) Orientar a actividade dos érgaos, dos organismos e das organiza¢des do Partido, aos
varios niveis;

m) Deliberar sobre a suspensdo do Presidente do Partido, por maioria de 2/3 (dois tergos)
dos seus membros, nos termos dos presentes Estatutos;

n) Deliberar sobre a participacdo do Partido em eleic¢des;

o) Aprovar o Cédigo de Etica Partidaria;

p) Aprovar a metodologia sobre a seleccdo de candidatos a Deputados a Assembleia
Nacional e de autarcas para os drgaos representativos locais;

q) Deliberar sobre os candidatos aos cargos de Presidente e de Vice-Presidente da Repu-
blica;

r) Deliberar sobre as coliga¢des e aliangas com outros partidos politicos;

s) Aprovar a lista de candidatos a Deputados a Assembleia Nacional;

t) Aprovar o programa e o manifesto eleitorais de ambito nacional;

u) Ratificar os programas eleitorais dos niveis inferiores;

v) Deliberar sobre a filiacdo do Partido em organizacdes internacionais;

w) Deliberar sobre a realizacdo de consultas amplas no seio do Partido;

x) Aprovar o plano anual e o relatdrio de actividades do Partido;

y) Aprovar o orcamento anual do Partido e o relatdrio e contas de execucdao do orca-
mento;

z) Aprovar o Estatuto do Trabalhador do Partido;

aa) Definir o numero e estabelecer os critérios de representacao das organizagdes sociais,
de dirigentes histdricos e de antigos combatentes e veteranos da Patria, em todos os
niveis de organizacdo do Partido;

bb) Realizar outras tarefas atribuidas pelo congresso ou constantes dos presentes Estatu-
tos e de regulamentos em vigor.

ARTIGO 83.2
(Composi¢ao do Comité Central)
1. O Comité Central integra:

a) O Presidente do Partido;

b) Os membros eleitos directamente pelo congresso, através de listas completas, pelo sis-
tema maioritario;



DIARIO DA REPUBLICA DE 3 DE JUNHO DE 2025 Il SERIE, N.2 101 | 6477

¢) Os membros eleitos pelas Conferéncias Provinciais, através de listas completas, pelo
sistema maioritario;
d) Dirigentes histéricos e antigos combatentes e veteranos da Patria, militantes do Par-
tido;
e) Representantes da OMA, militantes do Partido, eleitos na base de critérios definidos
em resolu¢ao do Comité Central do Partido;
f) Representantes da JMPLA, militantes do Partido, eleitos na base de critérios definidos
em resolucao do Comité Central do Partido;
g) Delegados eleitos directamente a partir das organiza¢des de base, pelo sistema maio-
ritario.
2. Nenhum Membro do Comité Central pode ser suspenso, sem deliberacao fundamentada
e democratica da maioria de 2/3 dos seus membros.
3. A representacado dos dirigentes historicos é objecto de regulamento especifico.

ARTIGO 84.2
(Reunides do Comité Central)

1. O Comité Central reline-se, em sessdes ordindrias, duas vezes por ano e, extraordinaria-
mente, sempre que convocado pelo Presidente do Partido ou pelo Bureau Politico.

2. O Comité Central informa da sua actividade aos 6rgaos e aos organismos inferiores do
Partido.

3. A reunidao do Comité Central para a elei¢ao dos 6rgaos executivos deve realizar-se até 8
(oito) dias apds o termo do Congresso.

ARTIGO 85.2
(Presidente do Partido)

1. O Presidente do Partido é o d6rgdo individual que dirige, coordena e assegura a orienta-
¢do politica do Partido, garante o funcionamento harmonioso dos seus 6rgaos e organismos e
representa-o perante os 6rgaos publicos e perante os partidos politicos e organizagdes e a nivel
internacional.

2. O Presidente do Partido é eleito em Congresso, pelo sistema maioritario.

ARTIGO 86.2
(Competéncia do Presidente do Partido)
1. Compete, em especial, ao Presidente do Partido:
a) Dirigir a execucao da politica e da estratégia geral do Partido;
b) Fazer observar o cumprimento das leis e dos principios e das resolucées do Partido;
c) Delegar, no Secretario-Geral do Partido, a representacdo do Partido em juizo;
d) Dirigir as relagdes internacionais do Partido;
e) Convocar e presidir as reunides do Comité Central e do Bureau Politico;
f) Propor os candidatos ao cargo de Vice-Presidente do Partido;
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g) Propor os candidatos a Membros do Bureau Politico, nos termos dos Estatutos e de
regulamentos em vigor;

h) Propor os candidatos ao cargo de Secretario-Geral do Partido;

i) Propor a composicao e a elei¢cdo do Secretariado do Bureau Politico;

j) Submeter ao Comité Central a proposta de candidatos a Membros do Comité Central;

k) Propor a composi¢do, a coordenacdo e a eleicio da Comissdo de Disciplina, Etica e
Auditoria do Comité Central;

I) Propor, ao Bureau Politico, dentre os seus membros, os candidatos ao cargo de Presi-
dente do Grupo Parlamentar do MPLA;

m) Propor e submeter, ao pronunciamento do Bureau Politico, os principios gerais da
organiza¢ao do Executivo, que lhe sejam submetidos pelo candidato do MPLA a Pre-
sidente da Republica;

n) Propor a composicdao e nomear os membros do Conselho de Honra do MPLA,;

0) Propor a convocacgao dos Congressos do Partido, nos termos dos presentes Estatutos;

p) Presidir ao Congresso do Partido;

q) Preparar e apresentar o programa eleitoral para as eleicGes gerais e autdrquicas;

r) Dirigir a politica de quadros do Partido;

s) Convocar as reunides do Secretariado do Bureau Politico e presidir as mesmas, podendo
delegar a presidéncia das mesmas no Vice-Presidente ou, por impedimento deste, no
Secretario-Geral;

t) Preparar e apresentar, ao Comité Central e aos eleitores, o Programa e o Manifesto Elei-
toral;

u) Coordenar a actividade geral do Secretariado do Bureau Politico e dirigir as tarefas dos
respectivos secretarios;

v) Designar, em caso de impedimento de um secretario, aquele que se ocupara dos assun-
tos correntes da esfera correspondente;

w) Criar comissdes de trabalho eventuais para a realizacdo de estudos e andlises de situa-
cOes concretas ou de tarefas especificas e designar os seus responsaveis;

x) Nomear e exonerar os Directores do Comité Central, apds aprovacao do Bureau Poli-
tico;

y) Apresentar as propostas de matérias ou de questdes objecto de consultas amplas no
seio do Partido;

z) Realizar outras tarefas a si cometidas pelo Congresso, pelo Comité Central, pelo Bureau Poli-
tico e exercer as demais competéncias estabelecidas nos Estatutos ou em regulamento.

2. O Presidente do Partido tem voto de qualidade, nos 6rgaos e organismos a que preside.

ARTIGO 87.2
(Impedimento)

1. No caso de impedimento temporario do Presidente do Partido o Vice-Presidente assume,
interinamente, a Presidéncia do Partido.
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2. No caso de renuncia, de incapacidade permanente ou de morte do Presidente do Partido
o Vice-Presidente assume, interinamente, a presidéncia, até a eleicdo do novo Presidente, em
Congresso Extraordinario, a realizar-se no prazo nao superior a 90 dias.

ARTIGO 88.2
(Vice-Presidente do Partido)

1. O Vice-Presidente do Partido coadjuva o Presidente do Partido, cabendo-lhe coordenar a
accao politica e acompanhar a actividade administrativa das estruturas que lhe sejam incumbi-
das pelo Presidente do Partido, pelo Comité Central, pelo Bureau Politico e pelo Secretariado
do Bureau Politico.

2. O Vice-Presidente é eleito pelo Comité Central, dentre os seus membros, pelo sistema
maioritario.

3. Incumbe, em especial, ao Vice-Presidente:

a) Substituir o Presidente do Partido, nos termos dos presentes Estatutos;

b) Dirigir o funcionamento dos servigos nacionais do Partido;

c) Presidir as reunides do Secretariado do Bureau Politico, por delegacdao do Presidente
do Partido;

d) Submeter, ao Comité Central, o plano anual de actividades e acompanhar a sua
execucao, sob a superintendéncia deste;

e) Acompanhar o relacionamento do Partido com outros partidos politicos;

f) Acompanhar a execucdo dos programas eleitorais;

g) Acompanhar e informar, ao Presidente do Partido, sobre a actividade politica das orga-
nizacdes sociais do Partido e associadas a este;

h) Realizar outras tarefas incumbidas pelo Presidente do Partido, pelo Comité Central,
pelo Bureau Politico e pelo Secretariado do Bureau Politico.

ARTIGO 89.2
(Secretario-Geral do Partido)

1. O Secretdario-Geral é o 6rgao individual executivo permanente do Partido a quem incumbe
dirigir a organizagdo e a gestao administrativas do Secretariado do Bureau Politico, a politica
financeira e a gestao dos recursos humanos do Partido, de acordo com a orientagao definida
superiormente.

2. O Secretdrio-Geral é eleito pelo Comité Central, dentre os seus membros, pelo sistema
maioritario.

ARTIGO 90.2
(Competéncia do Secretario-Geral)

Compete ao Secretario-Geral do Partido:

a) Submeter, ao Comité Central, o orcamento anual do Partido e o relatdrio e as contas da

execucdo do mesmo;
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b) Presidir as reunides do Secretariado do Bureau Politico, por delegacdo do Presidente
do Partido, no caso de impedimento do Vice-Presidente do Partido;

c) Representar o Partido em juizo, mediante delegacdo de poderes do Presidente do Par-
tido;

d) Representar o Partido na celebracdo de contratos que possam traduzir-se em obriga-
¢Oes para o Partido, mediante delegacao de poderes do Presidente do Partido;

e) Acompanhar e informar o Bureau Politico sobre a actividade administrativa e de gestao
de recursos humanos, financeiros e patrimoniais do Partido, do Grupo Parlamentar,
da OMA, da JMPLA e das demais organizacdes sociais associadas ao MPLA;

f) Velar pela correcta gestao dos recursos humanos, financeiros e patrimoniais do apare-
lho do Partido;

g) Velar pela conservagao, pela manutencao e pela ampliagcdo do patrimdnio do Partido;

h) Realizar outras tarefas incumbidas pelo Presidente do Partido, pelo Comité Central,
pelo Bureau Politico ou pelo Secretariado do Bureau Politico.

SECCAO I
Organismos Nacionais do Partido

ARTIGO 91.2
(Bureau Politico)

1. O Bureau Politico é o organismo permanente de direccdo do Partido, que delibera no
intervalo entre reunides do Comité Central e se ocupa dos ajustamentos pontuais das estraté-
gias do Partido.

2. O Bureau Politico é eleito pelo Comité Central, dentre os seus membros, através de lista
completa, pelo sistema maioritario.

ARTIGO 92.2
(Composi¢cao e competéncia do Bureau Politico)

1. O Bureau Politico é composto pelo Presidente do Partido, que o preside e integra um
numero de Membros do Comité Central de até 15%, sob proposta do Presidente do Partido.

2. Integram o Bureau Politico, por ineréncia de funcdes e com direito a voto:

a) O Vice-Presidente do Partido;
b) O Secretario-Geral do Partido;
¢) O Coordenador da Comissdo de Disciplina, Etica e Auditoria do Comité Central;
d) A Secretaria-Geral da OMA,;
e) O Primeiro Secretdrio Nacional da JMPLA.
3. Compete ao Bureau Politico:

a) Organizar a vida interna do Partido;
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b) Pronunciar-se sobre os principios gerais da organizacdo do Executivo, submetidos pelo
candidato do MPLA a Presidente da Republica ao Presidente do Partido, bem como
sobre a designacao de militantes do Partido e de cidadaos nao militantes para o exer-
cicio de cargo ou funcdes de responsabilidade politica a nivel nacional;

c¢) Propor os candidatos aos cargos de Presidente e de Vice-Presidente da Republica para
a eleicdo pelo Comité Central;

d) Propor ao Comité Central a lista de candidatos a Deputados a Assembleia Nacional;

e) Propor candidatos aos orgdaos e organismos intermédios, nos termos dos presentes
Estatutos e das normas aprovadas;

f) Aprovar o candidato a Primeiro Secretdrio Provincial do Partido;

g) Eleger o Secretariado do Bureau Politico, mediante proposta do Presidente do Partido;

h) Eleger o Presidente do Grupo Parlamentar, sob proposta do Presidente do Partido;

i) Submeter ao Comité Central o relatdrio de execug¢dao do Orgamento anual do Partido e
do Grupo parlamentar;

j) Aprovar, para eleicao, as propostas de candidatos a Vice-Presidentes do Grupo Parlamentar;

k) Ratificar a lista de candidatos aos drgaos do poder local, aprovadas pelos Comités Pro-
vinciais respectivos;

/) Convocar o Comité Central;

m) Orientar e acompanhar a execucdo da politica e o plano de formacdo de quadros do
Partido;

n) Orientar e acompanhar a execugao da politica do Partido pelo Executivo do Estado;

o) Orientar e acompanhar a producao legislativa do Pais;

p) Orientar e acompanhar a actividade parlamentar;

q) Analisar e decidir sobre a aplicacao de san¢des, nos termos dos Estatutos do Partido;

r) Aprovar a linha editorial dos érgaos de informacdo do Partido;

s) Aprovar as propostas de nomeacao dos Directores dos Departamentos e dos Gabinetes
do aparelho central do Partido;

t) Realizar as demais tarefas constantes dos presentes Estatutos e dos regulamentos.

ARTIGO 93.2
(Reunides do Bureau Politico)
1. O Bureau Politico reune-se, ordinariamente, de 2 (dois) em 2 (dois) meses e, extraordina-
riamente, sempre que necessario, sob convocacao do Presidente do Partido.
2. Podem ser convidadas outras entidades a participar das reunides do Bureau Politico, sem
direito a voto.
A’RTIGO 94.2
(Comissao de Disciplina, Etica e Auditoria do Comité Central)
1. A Comissdo de Disciplina, Etica e Auditoria do Comité Central é o organismo encarregue
de velar, ao nivel nacional, pelo cumprimento das disposi¢cdes constitucionais, legais, estatuta-
rias, regulamentares e do Programa por que se rege o Partido.
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2. A Comiss3o de Disciplina, Etica e Auditoria do Comité Central é composta por um nimero
minimo de 23 e um maximo de 35 militantes do MPLA, e integra membros e ndo membros do
Comité Central, devendo o numero ser sempre impar.

3. 0 Coordenador e o Coordenador-Adjunto da Comissdo de Disciplina, Etica e Auditoria do
Comité Central devem ser Membros do Comité Central.

ARTIGO 95.2 )
(Natureza da Comissao de Disciplina, Etica e Auditoria)

1. A Comissdo de Disciplina, Etica e Auditoria do Comité Central é um organismo nacional
do Partido, de natureza disciplinar, de fiscalizacdo econdmica e financeira e de apoio consultivo
em matéria de recursos, eleito pelo Comité Central, a quem presta contas da sua actividade.

2. A Comiss3o de Disciplina, Etica e Auditoria rege-se por regimento préprio, aprovado pelo
Comité Central do Partido.

ARTIGO 96.2
(Competéncia da Comissédo de Disciplina, Etica e Auditoria)
Compete a Comissdo de Disciplina, Etica e Auditoria do Comité Central:

a) Velar pelo cumprimento da Constituicdo e da lei, bem como das disposi¢cdes dos pre-
sentes Estatutos, do Programa do Partido e dos regulamentos em vigor;

b) Velar pela aplicacdo correcta das resolucdes, das directrizes e das deliberaces dos
drgaos do Partido;

c¢) Pronunciar-se sobre os relatérios dos drgaos executivos do Partido;

d) Emitir parecer sobre o plano anual de actividades do Partido e acompanhar a sua
execucao;

e) Velar pela unidade e pela pureza da politica do Partido, através da andlise dos actos e
da persuasao aos militantes, aos érgaos e aos organismos que infrinjam o disposto na
Constituicao, na lei, nos presentes Estatutos, no Programa e na disciplina do Partido,
que violem as suas resolugdes, ou ponham em causa a moral, a ordem ou a tranqui-
lidade publica;

f) Combater todas as tentativas de formacao de frac¢Ges dentro do Partido, para falsear a
sua linha politica ou fazer vingar teses oportunistas e concepgdes incorrectas;

g) Defender o prestigio do Partido e dos seus militantes, combatendo a callnia, a difama-
¢do, a mentira, o boato e as informacgdes tendenciosas;

h) Propor a anulac¢do dos actos e das delibera¢des que contrariem os presentes Estatutos;

i) Instruir processos de impugnacao da validade de deliberagdes e de decisdes dos drgaos
nacionais e intermédios do Partido;

j) Proceder a inquéritos e instaurar processos disciplinares, por solicitacdo de érgdos
nacionais e de organismos intermédios do Partido;

k) Propor a aplicacdo de sanc¢des a militantes que infrinjam a Constituicdo, a lei, os pre-
sentes Estatutos e os regulamentos em vigor;

I) Emitir parecer sobre os recursos interpostos;
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m) Emitir parecer sobre os pedidos de readmissdo no Partido;

n) Emitir parecer sobre os pedidos de admissao, no Partido, de cidadaos antes perten-
centes a outros partidos politicos ou a organizagdes politicas adversas ao MPLA, nos
termos do Regulamento;

o) Emitir parecer sobre a interpretacdo das disposicdes dos Estatutos e de regulamentos
do Partido, por solicitacdao dos drgaos nacionais ou provinciais;

p) Emitir parecer sobre conflitos de competéncia entre érgdaos nacionais do Partido;

q) Velar pela correcta gestao dos recursos financeiros e patrimoniais e auditar as contas
do Partido e do Grupo Parlamentar;

r) Fiscalizar a execug¢do do orcamento anual do Partido e do Grupo Parlamentar;

s) Aprovar preliminarmente o relatdrio de execuc¢ao do orcamento e das contas do Par-
tido e do Grupo Parlamentar;

t) Emitir parecer sobre o relatério e as contas da execu¢dao do orcamento anual do Partido
e do Grupo Parlamentar;

u) Emitir parecer sobre a aquisicdo ou a alienacao dos bens patrimoniais do Partido;

v) Realizar as demais tarefas constantes dos presentes Estatutos e dos regulamentos do
Partido.

ARTIGO 97.2
(Reunides da Comissdo de Disciplina, Etica e Auditoria)

A Comissdo de Disciplina, Etica e Auditoria do Comité Central retine-se, ordinariamente,
trés vezes por ano e, extraordinariamente, sempre que convocada pelo seu Coordenador ou
a pedido do Presidente do Partido, do Bureau Politico ou do Secretariado do Bureau Politico.

ARTIGO 98.2
(Secretariado do Bureau Politico)

1. O Secretariado do Bureau Politico é o organismo executivo do Bureau Politico responsavel
pela aplicacao das decisdes e deliberacdes dos 6rgaos e dos organismos nacionais de direc¢ao
do Partido, que assegura o regular funcionamento das estruturas partidarias.

2. O Secretariado do Bureau Politico é eleito pelo Bureau Politico, dentre os seus membros,
através de lista completa, pelo sistema maioritario, sob proposta do Presidente do Partido.

ARTIGO 99.2
(Composi¢cao e competéncia do Secretariado do Bureau Politico)

1. O Secretariado do Bureau Politico é presidido pelo Presidente do Partido e é composto
pelo Vice-Presidente do Partido, pelo Secretdrio-Geral do Partido, pelos Secretarios dos
Departamentos do Comité Central e pelo Presidente do grupo Parlamentar do MPLA.

2. Tém assento permanente no Secretariado do Bureau Politico, com direito a voto:

a) O Coordenador da Comissdo de Disciplina, Etica e Auditoria do Comité Central;
b) A Secretaria-Geral da OMA;
¢) O Primeiro Secretdrio Nacional da JMPLA.
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3. Compete ao Secretariado do Bureau Politico:

a) Preparar as reunides do Bureau Politico e do Comité Central;

b) Preparar os projectos de planos anuais de actividades e os orcamentos anuais do Par-
tido;

c¢) Aprovar os planos de actividades dos departamentos e dos gabinetes do Comité Cen-
tral;

d) Orientar a actividade quotidiana e o funcionamento dos departamentos e dos gabine-
tes do Comité Central;

e) Acompanhar a actividade dos Comités de Especialidade, através dos Comités Provin-
ciais do Partido;

f) Promover e orientar a realizacdo de ac¢des de formacao politico-partidaria e de educa-
¢do patridtica dos militantes do Partido e aprovar o seu conteido programatico;

g) Gerir o orgamento anual do Partido e do Grupo Parlamentar;

h) Prestar contas, ao Bureau Politico, sobre a execu¢ao do orcamento anual do Partido e
do Grupo Parlamentar;

i) Coordenar e acompanhar as actividades das comissdes de trabalho eventuais, criadas
pelo Presidente do Partido;

j) Informar, regularmente, ao Comité Central, através do Bureau Politico, a actividade que
desenvolve;

k) Executar outras tarefas que lhe sejam incumbidas superiormente.

ARTIGO 100.¢
(Reunides do Secretariado do Bureau Politico)

1. O Secretariado do Bureau Politico reune-se, ordinariamente, uma vez por més e, extraor-
dinariamente, sempre que convocado, nos termos dos presentes Estatutos.

2. Podem ser convocadas outras entidades a participar das reunides do Secretariado do
Bureau Politico, sem direito a voto.

ARTIGO 101.¢
(Grupo Parlamentar)

1. O Grupo Parlamentar do MPLA é um organismo nacional do Partido a quem incumbe a
defesa da linha politica e da estratégia geral do Partido, aprovadas superiormente e que fun-
ciona sob a direccao do Bureau Politico.

2. Os Deputados a Assembleia Nacional, eleitos através de listas apresentadas pelo Partido,
no exercicio efectivo do seu mandato, representam, transmitem e defendem a politica do
Partido na Assembleia Nacional e constituem-se em Grupo Parlamentar, para concertar a sua
acgao.

3. Compete ao Grupo Parlamentar do MPLA:

a) Eleger, dentre os seus membros e sob proposta do Presidente do Grupo Parlamentar,
a respectiva direcgao;
b) Elaborar e aprovar o seu regimento, sujeito a ratificacdo do Bureau Politico;



DIARIO DA REPUBLICA DE 3 DE JUNHO DE 2025 Il SERIE, N.2 101 | 6485

c¢) Concertar as suas posicoes e as formas de actuacdo na actividade parlamentar;
d) Designar candidatos, militantes do MPLA, para cargos na Assembleia Nacional, em con-
formidade com as orientacdes do Bureau Politico;
e) Elaborar, estudar e adoptar ou propor posi¢cdes sobre os projectos de diplomas legais a
serem submetidos a Assembleia Nacional;
f) Velar para que a ac¢ao dos Deputados a Assembleia Nacional leve em consideracao os
anseios dos eleitores.
4. Podem integrar o Grupo Parlamentar do MPLA Deputados eleitos em lista do Partido, que
nao sejam militantes do Partido e do regimento referido na alinea b) do niumero anterior.
5. O Presidente do Grupo Parlamentar integra o Bureau Politico e o seu Secretariado.

SECCAO Il
Conferéncia Nacional

ARTIGO 102.¢
(Definicao e competéncia)

1. O Partido pode realizar, no intervalo dos congressos, conferéncias nacionais, como foros
tematicos para identificar e debater questdes fundamentais da vida do Partido e do Pais e
reforcar a ligacao e o fluxo de informacao entre o Partido, os simpatizantes e amigos e a popu-
lacdo, de um modo geral.

2. A Conferéncia Nacional compete, especialmente, pronunciar-se, sem caracter vinculativo,
dentre outras, sobre as seguintes matérias:

a) As grandes opcdes governativas;
b) As estratégias eleitorais, aos varios niveis;
¢) Os fendmenos sociais relevantes da vida nacional e do Mundo;
d) As estratégias de desenvolvimento a adoptar, nos dominios da sociedade, da econo-
mia, da seguranca e da globalizacao.
ARTIGO 103.¢
(Composicao)
Podem ser convidados a participar da Conferéncia Nacional militantes e nao militantes do
Partido, a partir de critérios previamente definidos pelo Comité Central, seleccionados dentre:
a) Membros das organizacdes de base do Partido;
b) Membros dos 6rgaos e dos organismos intermédios representativos do Partido;
¢) Membros dos drgaos e dos organismos nacionais representativos do Partido;
d) Membros dos Comités de Especialidade;
e) Membros das organizacdes sociais e associadas do Partido;
f) Membros das organizacdes da sociedade civil;
g) Membros do Executivo militantes do Partido;
h) Outros cidadaos de reconhecida capacidade, idoneidade e competéncia profissional.
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ARTIGO 104.¢
(Periodicidade)
A deliberacao sobre a realizagao de uma conferéncia nacional compete ao Comité Central,
nao devendo a sua realizagao coincidir com o periodo de preparacao e realizacdo dos congres-
sos ordinarios.

SECCAO IV
Conselho Honra do MPLA

ARTIGO 105.¢
(Conselho de Honra do MPLA)

1. O Conselho de Honra do MPLA é uma estrutura de consulta do Presidente do MPLA nas
decisdes de caracter nacional ou de grande importancia para o Partido.

2. Compdem o Conselho de Honra do MPLA as personalidades designadas pelo Presidente
do MPLA que tenham prestado contributos relevantes a vida do Partido.

3. Regulamento préprio define o modo de organizagao e funcionamento do Conselho de
Honra do MPLA.

ARTIGO 106.2
(Reunides do Conselho de Honra do MPLA)

O Conselho de Honra do MPLA relne-se quando convocado pelo Presidente do MPLA.

SECCAO V
Antigos Presidentes do MPLA

ARTIGO 107.¢
(Estatuto dos Antigos Presidentes do MPLA)

1. Os Antigos Presidentes do MPLA gozam de um tratamento protocolar compativel com o
cargo desempenhado.

2. Os Antigos Presidentes do MPLA sao entidades de consulta do Presidente do Partido em
exercicio.

3. Os Antigos Presidentes do MPLA gozam de estatuto de direitos e regalias especiais, defi-
nido em regulamento proprio.

4. O regulamento previsto no numero anterior, do presente artigo, define os direitos e
regalias especiais dos Antigos Presidentes do MPLA, bem como as situa¢des de perda deste
estatuto.

CAPITULO X
EleicOes
ARTIGO 108.¢
(Sistema eleitoral)

1. Na constituicdo dos érgaos do Partido podem concorrer um ou mais candidatos para os
drgaos singulares e uma ou mais listas para os érgaos colegiais.
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2. Para a eleigdo dos d6rgaos colegiais representativos utiliza-se o sistema maioritario de lis-
tas concorrentes, podendo um candidato constar de mais de uma lista.

3. Para a eleicao de cargos individuais e para os organismos colegiais e executivos utiliza-se
o sistema maioritario de listas concorrentes, podendo um candidato constar de mais de uma
lista, no caso dos organismos colegiais e executivos.

4. A eleicao dos organismos de disciplina, aos varios niveis, obedece ao sistema maioritario
de listas concorrentes, podendo um candidato constar de mais de uma lista.

5. As normas e os procedimentos a utilizar durante as eleicdes de todos os drgdos e orga-
nismos do Partido, desde as organizacOes de base até ao Comité Central, sdo regulamentadas
pelo Comité Central.

ARTIGO 109.¢
(Mandato dos 6rgaos)

1. O mandato dos 6rgaos individuais e colegiais representativos nos niveis comunal, munici-
pal, provincial e nacional é de cinco anos.

2. As Conferéncias Comunais e Municipais reinem-se, também, a meio do mandato, para
balango, podendo assumir caracter de renovagao, por decisao do drgao ou organismo superior,
em consequéncia do processo de avaliagdo preliminar.

3. O mandato dos 6rgaos individuais e dos membros dos 6rgaos colegiais representativos
nao é transmissivel para outra circunscri¢do territorial.

4. Os membros dos drgaos colegiais representativos cumprem o mandato até a elei¢ao de
novos membros em Conferéncias ou Congressos Ordinarios subsequentes.

5. Os substitutos dos membros dos drgaos colegiais representativos, nos varios escaldes,
eleitos com base nas listas de precedéncia, completam o mandato dos membros substituidos.

6. Os drgaos individuais e os membros dos drgaos colegiais representativos mantém-se em
funcdes até a eleicdo dos seus substitutos pelas estruturas competentes, nos termos dos pre-
sentes Estatutos e de regulamentos em vigor.

ARTIGO 110.¢
(Interrupgao do mandato)

1. A designacdo de um membro de érgdo individual ou colegial representativo para o exerci-
cio de fungao ou cargo incompativel obriga a interrup¢ao do mandato nesse 6rgao.

2. Sem prejuizo da deliberacdo do 6rgdo colegial representativo competente os organis-
mos de direccao no escaldao correspondente podem suspender, de imediato, o mandato do
membro designado para funcdo ou cargo incompativel com a condicdo de membro do érgao
individual ou colegial de direccao.

3. O membro cujo mandato tenha sido interrompido por incompatibilidade pode, cessado
o impedimento, mediante aprovacado de resolucdo do drgao colegial representativo, retomar
o exercicio da funcao ou do cargo, desde que esteja no decurso do mandato para o qual tenha
sido eleito.
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ARTIGO 111.¢
(Votagao)

1. As elei¢cOes para os cargos electivos do Partido sao feitas sem que o eleitor sofra quaisquer
pressdes para votar num ou noutro candidato, facultando-se, aos eleitores que o desejem, a
possibilidade de colocar qualquer questao, aos proponentes ou aos candidatos, nos termos
dos presentes Estatutos e de regulamentos em vigor.

2. A votacao é presencial e cada eleitor tem direito a um voto.

ARTIGO 112.¢
(Capacidade eleitoral)

1. Podem eleger e ser eleitos todos os militantes no pleno gozo dos seus direitos, que cons-
tem dos cadernos de registo de militantes na sua organizacao de base, desde que nao estejam
abrangidos por alguma inelegibilidade ou incompatibilidade legal ou estatutaria.

2. Tém capacidade eleitoral activa os militantes com mais de seis meses de admissao no
Partido e que estejam regularmente inscritos nos cadernos de registo de militantes referidos
no artigo 20.2 dos presentes Estatutos.

3. Tém capacidade eleitoral passiva os militantes com mais de um ano de admissao no MPLA,
guando se trate de cargo ou de funcao a nivel da base e intermédio e dois anos, quando se
trate de cargo ou fungao a nivel provincial e nacional.

4. S3o inelegiveis para membros dos 6rgados de direccdo das organizacdes de base e dos
orgaos intermédios e nacionais do Partido:

a) Os Magistrados Judiciais;

b) Os Magistrados do Ministério Publico;

¢) Os militares em servico activo;

d) Os membros das forgas militarizadas em servigo activo;

e) Os militantes suspensos, nos termos do presente Estatuto.

ARTIGO 113.¢
(Suporte as candidaturas)
1. As candidaturas aos 6rgaos individuais, nos diferentes escaldes, devem ser apresentadas
a comissao competente do nivel correspondente e suportadas por um nimero de militantes,
do seguinte modo:

a) 5.000 militantes, no pleno gozo dos seus direitos estatutarios, para o cargo de Presi-
dente do Partido, sendo, pelo menos, 250 militantes inscritos em cada uma das pro-
vincias do Pais;

b) 2.500 militantes, no pleno gozo dos seus direitos estatutarios, para o cargo de Primeiro
Secretario Provincial do Partido, sendo, pelo menos, 150 militantes inscritos em cada
um dos municipios da provincia respectiva;

¢) 1.500 militantes, no pleno gozo dos seus direitos estatutdrios, para o cargo de Primeiro
Secretario Municipal do Partido, sendo, pelo menos, 50 militantes inscritos em cada
uma das comunas ou estrutura equivalente do municipio respectivo;
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d) 1.000 militantes, no pleno gozo dos seus direitos estatutarios, para o cargo de Primeiro
Secretario Comunal ou equivalente do Partido, devendo os militantes estarem inscri-
tos nas organizacdes de base da respectiva comuna.

2. A apresentacdo de candidaturas a Presidente do Partido deve ocorrer entre os 15 (quinze)
dias apods a data da convocacao do Congresso e até 45 (quarenta e cinco) dias antes da data da
sua realizagao.

3. Nos 6rgaos singulares intermédios a apresentagao de candidaturas ocorre com o mesmo
intervalo de tempo de acordo com a data de convocacao da Conferéncia respectiva.

4. As listas de candidaturas aos drgaos colegiais representativos devem ser suportadas com
a subscricao de, pelo menos, 10% dos delegados ao 6érgao competente para a elei¢ao.

ARTIGO 114.2
(Mogoes de estratégia e planos de acgao)

1. As candidaturas a Presidente do Partido devem ser formalizadas e acompanhadas de
mocoes de estratégia, que contenham as ideias e as propostas essenciais dos candidatos e as
vias de aplicacdao do Programa do Partido, no periodo do respectivo mandato.

2. As candidaturas aos 6rgaos individuais nos escaldes intermédios devem ser acompanha-
das de um plano de ac¢do e de um cronograma, onde se discriminem as principais ac¢des de
ambito local a desenvolver no periodo do respectivo mandato.

ARTIGO 115.¢
(Campanha eleitoral)

1. Atodos os candidatos e listas concorrentes é garantido tratamento igual, para a realizacao
das suas campanhas eleitorais.

2. Os procedimentos da campanha eleitoral devem ser objecto de tratamento em regula-
mento proprio, a aprovar pelo Comité Central.

ARTIGO 116.¢
(Requisitos para a elei¢ao)
1. Sem prejuizo do disposto nos artigos anteriores, os militantes, para serem eleitos, devem
preencher os seguintes requisitos:
a) Ser cidaddo angolano no pleno gozo dos seus direitos civis e politicos;
b) Ser fiel defensor, intransigente da linha politica do MPLA,;
c) Ser patriota exemplar, activo, competente, consequente e dedicado as tarefas do Par-
tido, a causa da Nacgao e do povo angolano;
d) Possuir boas capacidades de organizacao e qualidades de direccao;
e) Ser integro, honesto e ter uma conduta moral e civica aceitavel.
2. O militante deve, ainda, para além dos exigidos por lei, preencher os seguintes requisitos,
para ser eleito a:
a) Presidente do Partido: um tempo minimo de militancia igual ou superior a 15 (quinze) anos;
b) Vice-Presidente do Partido: um tempo minimo de militancia igual ou superior a
10 (dez) anos;
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c) Secretdrio-Geral do Partido: um tempo de militancia igual ou superior a 10 (dez) anos;
d) Coordenador da Comiss3o de Disciplina, Etica e Auditoria do Comité Central: um tempo
de militancia igual ou superior a 10 (dez) anos;
e) Primeiro Secretdrio Provincial: um tempo de militancia igual ou superior a 10 (dez) anos;
f) Coordenador da Comissdo de Disciplina, Etica e Auditoria do Comité Provincial: um
tempo de militancia igual ou superior a 10 (dez) anos;
g) Primeiro Secretdrio Municipal: um tempo de militancia igual ou superior a 5 (cinco) anos;
h) Coordenador da Comissdo de Disciplina, Etica e Auditoria do Comité Municipal: um
tempo de militancia igual ou superior a 5 (cinco) anos.
i) Primeiro Secretario Comunal: um tempo de militancia igual ou superior a 5 (cinco) anos;
j) Coordenador da Comissdo de Disciplina, Etica e Auditoria do Comité Comunal: um
tempo de militancia igual ou superior a 5 (cinco) anos.
ARTIGO 117.°
(Renovagao e continuidade)

1. Na composicdo das listas aos érgaos colegiais representativos devem ser assegurados as
componentes de renovagao e de continuidade, verificadas pelos érgaos competentes.

2. O percentual a aplicar para a renovacao é fixado pelo Comité Central, nos termos do
artigo 81.2 dos presentes Estatutos.

3. O processo de renovacgao para os membros do Comité Central e dos Comités Intermédios,
deve observar o seguinte:

a) Propostas das Conferéncias Provinciais e das demais Conferéncias Intermédias, de
acordo com as quotas aprovadas, para o nivel correspondente;

b) Propostas das organiza¢des sociais do MPLA, de acordo com as quotas distribuidas,
para o nivel correspondente;

¢) Propostas de listas compostas pela direccao do MPLA cessante, para o nivel correspon-
dente.

ARTIGO 118.°
(Representag¢ao do género)

Nas listas de candidatos para os érgdos representativos do Partido deve observar-se uma
composicao do género nao inferior a 50%.

ARTIGO 119.¢
(Regime de precedéncias)

1. Ocorrendo alguma vaga na composicao dos érgdos colegiais o seu preenchimento faz-se
de acordo com a ordem de precedéncia da respectiva lista submetida a sufragio, ocupando a
vaga, sucessivamente, o candidato imediatamente a seguir ndo incluido na cifra estabelecida.

2. Nas listas de candidaturas para os 6rgaos representativos a nivel intermédio, em caso de
impedimento de um membro, a sua substituicdo obedece a ordem de precedéncia, tendo sem-
pre em conta a proveniéncia ou a circunscricao territorial do membro substituido.
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CAPITULO XI
O Partido e os Orgdos do Poder Publico

ARTIGO 120.2
(Designagao de candidatos a Deputados)
A designacao de candidatos a Deputados a Assembleia Nacional compete ao Comité Central,
mediante a proposta do Bureau Politico e, no caso de candidatos pelos Circulos Eleitorais Provinciais,
por proposta dos Comités Provinciais do Partido, sujeito a ratificacdo pelo Bureau Politico.

ARTIGO 121.¢
(Designacao de candidatos a Presidente e Vice-Presidente da Republica)
Os candidatos a Presidente e Vice-Presidente da Republica sdo designados pelo Comité
Central, sob proposta do Bureau Politico, nos termos dos Estatutos.

ARTIGO 122.¢
(Grupos de autarcas)

1. Os eleitos para as Autarquias Locais em listas apresentadas pelo Partido, no exercicio
efectivo do seu mandato, constituem-se em grupos de autarcas, a fim de concertarem a sua
acgao, representando, transmitindo e defendendo a politica do Partido nesses érgaos.

2. Os grupos de autarcas, nos diferentes niveis, funcionam sob a orientacdo dos drgaos e dos
organismos de direccdao do Partido no correspondente escalao.

3. Os presidentes dos grupos de autarcas tém assento no Secretariado do Partido do respec-
tivo escaldo.

ARTIGO 123.¢
(Cargos de responsabilidade politica)

1. Os militantes do Partido eleitos ou nomeados para cargos de responsabilidade politica em
listas promovidas ou propostas pelo Partido, no exercicio dos seus cargos, devem conduzir a
sua actividade com rigor, de acordo com a orientacdo politica do MPLA.

2. Sem prejuizo das competéncias atribuidas nos presentes Estatutos, o processo de selec-
¢do de candidatos do MPLA para cargos politicos e publicos, a avaliacao do seu desempenho
e mérito da sua continuidade no exercicio do cargo sdo objecto de regulamentacdo propria.

CAPITULO Xl
Organizagoes Sociais
ARTIGO 124.2
(Definigao)
1. As organizagOes sociais do MPLA s3ao associagdes autdnomas, que se regem por estatutos,
por regulamentos e por ética proprios e orientam-se pela linha politica do MPLA.
2. S3o organizagdes sociais do MPLA: a OMA e a JMPLA, sem prejuizo da possibilidade de o
MPLA associar a sua ac¢ao outras organizagdes sociais, nos termos da Constituicao e da legis-
lagao em vigor.
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ARTIGO 125.9
(OMA)

1. A OMA — Organizag¢ao da Mulher Angolana — é a organizag¢ao feminina do MPLA, cujo
objectivo é mobilizar, organizar e educar as mulheres para a realizacao dos ideais politicos do
MPLA.

2. AOMA goza de autonomia organizativa, administrativa, financeira e patrimonial e rege-se
por estatutos préprios, que nao podem contrariar os principios do Partido.

ARTIGO 126.¢
(JMPLA)

1. AJMPLA é a organizacdo juvenil do MPLA, viveiro de futuros militantes e de quadros do
Partido, cujo objectivo é a organizacao e educacao dos jovens angolanos dentro dos principios
e da orientagao do Partido.

2. AJMPLA goza de autonomia organizativa, administrativa, financeira e patrimonial e rege-
-se por estatutos proprios, que ndao podem contrariar os principios do Partido.

ARTIGO 127.¢
(Apoio do Partido)

O MPLA concede apoio material, técnico e financeiro as suas organiza¢des sociais, nos ter-

mos dos presentes Estatutos e de regulamentos em vigor.
ARTIGO 128.2
(Outras organizagdes sociais)

1. O MPLA pode associar, a sua acg¢ao, outras organizagdes, nos termos previstos na
Constituicao da Republica de Angola, na legislacdao em vigor e nos presentes Estatutos.

2. A associacao a ac¢ao do MPLA a qualquer outra organizagao social esta sujeita a aprova-
¢dao do Comité Central, mediante proposta do Bureau Politico.

3. Os militantes do Partido que sao membros de organizagdes sociais devem persuadir e
zelar pela aplicagao da sua linha politica, reconhecer e respeitar a independéncia organica e a
autonomia das mesmas.

CAPITULO XIII
Fundos e Patrimoénio do MPLA

ARTIGO 129.2
(Fundos)

1. Os fundos do Partido provém, essencialmente, da quotizacao e da contribuicao dos seus
militantes, de donativos e dos subsidios que |he sdo feitos nos termos da lei, das receitas pro-
prias dos seus empreendimentos e do produto da venda dos materiais que edite ou produza.

2. O Partido estabelece orcamentos periddicos e mantém uma contabilidade actualizada,
em conformidade com as exigéncias legais.

3. Na elaborac¢ao dos orcamentos, o Partido inscreve rubricas especificas para a OMA e para
a JMPLA.
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ARTIGO 130.2
(Patrimonio)
1. O patrimdnio do Partido é constituido pelos seus bens mdveis e imdveis e direitos adqui-
ridos ja existentes ou que venham a sé-lo.
2. O patrimdnio do Partido é indivisivel, pelo que a expulsdo ou o afastamento de qualquer
militante ou a dissolucdo de qualquer organismo ou organizacao do Partido nao da o direito a
gualquer quota do patrimdénio ou a qualquer forma de partilha, divisdao ou compensacao.

CAPITULO XIV
Disposi¢coes Finais
ARTIGO 131.9
(Duragao e extingao do Partido)

1. O MPLA tem duragao por tempo indeterminado.

2. O Partido apenas pode extinguir-se por deliberacao de todos os delegados ao Congresso,
convocado expressamente com esse fim, em representacdo de, pelo menos, 2/3 dos militantes
do Partido.

3. No caso de extingdo, o Congresso designa uma comissao liquidataria e estabelece o des-
tino adaraos bens do Partido que, em caso algum, podem ser distribuidos pelos seus militantes.
ARTIGO 132.°
(Fusao, cisdo e incorporagao)

A deliberacao sobre a fusao, a cisao ou a incorporag¢ao do Partido processa-se nos termos
dos n.> 2 e 3 do artigo anterior.

ARTIGO 133.°
(Coligagao)

1. O Partido pode coligar-se a outro ou a outros partidos politicos, nos termos da Constituicao
e da lei.

2. Compete ao Comité Central fixar o ambito, a finalidade e a duragdo das coligag¢des.

3. A deliberacdo sobre coligacdo compete ao Comité Central, sendo exigido o voto favoravel
de 2/3 dos seus membros presentes e votantes.

4. Nos casos de coligacdo para eleicbes locais, o Comité Central deve auscultar as respecti-
vas estruturas intermédias.

ARTIGO 134.2
(Filiagdo internacional)

1. O Partido pode filiar-se a organizacdes internacionais de partidos politicos que nao per-
sigam objectivos contrarios a lei, nem aos presentes Estatutos nem ao Programa do Partido.

2. A decisao sobre filiacdao internacional compete ao Comité Central, sendo exigido o voto

favoravel de 2/3 dos seus membros presentes e votantes.
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ARTIGO 135.¢
(Estruturas auxiliares)

1. As estruturas auxiliares do Partido tém caracter permanente e funcionam na dependéncia
directa dos Secretariados, compreendendo os Departamentos e os Gabinetes, nos diferentes
escaldes e sdo os principais instrumentos de apoio técnico e administrativo aos varios érgaos
e organismos do Partido.

2. As estruturas auxiliares sao dirigidas por quadros militantes do Partido.

3. As normas referentes a organizacao, a denominacgao, as atribuicdes e as competéncias
das estruturas auxiliares sdao objecto de regulamento proprio, a aprovar pelo Comité Central.

ARTIGO 136.¢
(Estatuto do Trabalhador do Partido)

1. As relagdes juridico-laborals que se estabelecem entre o Partido e os seus trabalhadores
sao reguladas pela Lei Geral do Trabalho, pelo Estatuto do Trabalhador do Partido e demais
legislacao aplicavel.

2. O Estatuto do Trabalhador do Partido deve consagrar, de forma clara, os seus direitos
e deveres, tendo em conta a sua condicdao de militantes e de nao militantes do Partido, bem
como assegurar um grau de profissionalismo compativel com o exercicio das funcdes desem-
penhadas por cada um.

ARTIGO 137.2
(Imprensa do Partido)

1. A imprensa do Partido é constituida pelo seu jornal oficial, por boletins, por informacao
online e por outras publicagdes periddicas destinadas, fundamentalmente, aos militantes do
Partido.

2. A actividade editorial do Partido é da responsabilidade do Bureau Politico.

3. Para além dos 6rgaos nacionais de imprensa do Partido, podem os organismos intermé-
dios editar boletins e outras publicacdes previstas no n.2 1 deste artigo.

ARTIGO 138.2
(Estimulos)

Sao previstos a atribuicdo de estimulos e o reconhecimento a militantes, a organizagdes, a
drgaos e a organismos que se distingam na sua actividade partiddria ou na actividade social e
laboral, nos termos dos presentes Estatutos e de regulamentos do Partido em vigor.

ARTIGO 139.2
(Quérum)

1. Os 6rgdos e os organismos do Partido reinem-se estando presentes mais de metade dos
seus militantes ou delegados eleitos.

2. N3o estando presente a hora marcada o numero de militantes ou delegados estabeleci-
dos no numero anterior, o rgdo ou o organismo pode reunir apds 30 (trinta) minutos, com a
presenca de 1/3 (um tergo) dos militantes.
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3. Se, a essa hora, nao estiver reunido o numero de militantes ou delegados estabelecidos
no numero anterior, a reunido é adiada e é marcada nova data.

4. Salvo melhor exigéncia os érgaos e os organismos do Partido sé podem deliberar estando
presentes mais de metade dos seus militantes ou delegados eleitos.

ARTIGO 140.2
(Duvidas e omissoes)

As duvidas e as omissdes resultantes da interpretagao e da aplicagao dos presentes
Estatutos s3o resolvidas pelo Comité Central, ouvido o parecer da Comissdo de Disciplina, Etica
e Auditoria, nos termos da Constituicao e da lei.

ARTIGO 141 ¢
(Revisao dos Estatutos)

Os presentes Estatutos s6 podem ser alterados pelo Congresso, por deliberacdo da maioria
qualificada de 2/3 (dois tercos) dos delegados presentes e votantes.

ARTIGO 142.¢
(Entrada em vigor)

Os presentes Estatutos entram em vigor no dia 17 de Dezembro de 2024.

PAZ, TRABALHO E LIBERDADE
MPLA — POR UMA ANGOLA MAIS DESENVOLVIDA,
DEMOCRATICA E INCLUSIVA
A LUTA CONTINUA

A VITORIA E CERTA
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ANEXOS

Bandeira

Emblema do Partido
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